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 ศึกษ� วิเคร�ะห์ และอภิปร�ยถึงโครงสร้�งและก�รเปลี่ยนแปลงท�งสังคม คว�มหม�ย  

คว�มสำคญัของวฒันธรรมไทยกบัวฒันธรรมส�กล คณุลกัษณะพลเมอืงดขีองประเทศช�ตแิละสงัคมโลก 

คว�มหม�ย คว�มสำคัญ แนวคิด และหลักก�รของสิทธิมนุษยชนในสังคมไทย ระบอบก�รเมือง 

ก�รปกครอง ก�รตรวจสอบก�รใช้อำน�จรัฐ และกฎหม�ยที่เกี่ยวข้องกับตนเอง ครอบครัว ชุมชน  

ประเทศช�ติและสังคมโลก

 โดยใชก้ระบวนก�รคดิวเิคร�ะห ์สงัเคร�ะห ์กระบวนก�รกลุม่ กระบวนก�รสบืคน้ขอ้มลู อภปิร�ย

เสนอคว�มรู้ กระบวนก�รปฏิิบัติ และกระบวนก�รแก้ปัญห�

 เพื่อให้เกิดคว�มรู้คว�มเข้�ใจ นำคว�มรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันอย่�งมีเหตุผล อดทน  

เสยีสละ อยูร่ว่มกนัในสงัคมไดอ้ย�่งมคีว�มสขุ และส�ม�รถนำไปประยกุตใ์ชใ้นก�รดำเนนิชวีติ มคีณุธรรม

จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ต�มหลักสูตร

ร�ยวิช�พื�นฐ�นหน้�ที�พลเมือง วัฒนธรรม

และก�รดำเนินชีวิตในสังคม ชั�นมัธยมศึึกษ�ป็ีที� ๔-๖

กลุ่มส�ระก�รเรียนร้้สังคมศึึกษ� ศึ�สน� 

และวัฒนธรรม  เวล� ๔๐ ชั�วโมง

หน่วย
ก�ร

เรียนร้้ที�
โครงสร้�งเนื�อห�

คว�มสอดคล้องกับส�ระ ม�ตรฐ�น และตัวชี�วัด

ส�ระที� ๒

มฐ. ส ๒.๑ มฐ. ส ๒.๒

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔

๑ โครงสร้�งและก�รเปลี่ยนแปลงท�งสังคม ✓ 

๒ วัฒนธรรมไทยกับวัฒนธรรมส�กล ✓

๓ พลเมืองดีของประเทศช�ติและสังคมโลก ✓

๔ สิทธิมนุษยชนในสังคมไทย ✓

๕ ระบอบก�รเมืองก�รปกครอง ✓ ✓ ✓

๖ ก�รตรวจสอบก�รใช้อำน�จรัฐ ✓

๗ กฎหม�ยใกล้ตัว ✓

คำอธิิบายรีายวิชีา

 หนงัสือเรียนร�ยวิช�พืน้ฐ�น หน้�ที�พลเมอืง วฒันธรรม และก�รดำเนนิชวีติในสงัคม ม. ๔–๖ 

เล่มนี ้จดัอยูใ่นกลุม่ส�ระก�รเรียนรูสั้งคมศึกษ� ศ�สน� และวัฒนธรรม จดัทำขึน้ต�มม�ตรฐ�นก�รเรียนรู ้

ตวัชีว้ดั และส�ระก�รเรยีนรูต้�มหลกัสตูรแกนกล�งก�รศกึษ�ขัน้พืน้ฐ�น พทุธศกัร�ช ๒๕๕๑ สำหรบั 

ส�ระหน้�ทีพ่ลเมอืง วฒันธรรม และก�รดำเนนิชวีติในสงัคม เป็นวชิ�ทีว่่�ด้วยก�รสร้�งคว�มเข้�ใจเรือ่ง

คว�มสมัพนัธ์ระหว่�งมนษุย์ ค่�นิยมในสงัคม คว�มเป็นประช�ธปิไตย มคีว�มเข้�ใจในระบบก�รเมอืง 

ก�รปกครองในสังคมปัจจุบนั ปลูกฝัังคว�มรูค้ว�มเข้�ใจเรือ่งสิทธิ หน้�ที ่ และเสรีภ�พ อนัจะนำไปสู ่

ก�รเป็นพลเมอืงทีด่ ีมกี�รปรบัปรงุเนือ้ห�และสอดแทรกคว�มรู้ใหม่ ๆ ให้มคีว�มทนัสมยัสอดคล้องกบั

ก�รเปลีย่นแปลงสังคมไทยและสังคมโลก ส่งเสริมให้นกัเรียนได้เรียนรู้ด้วยกจิกรรมก�รเรียนร้้เชิงรุก  

(Active Learning) ซึง่เป็นแนวท�งก�รจดัก�รเรยีนรูท้ีมุ่ง่ให้นกัเรยีนส�ม�รถพฒัน�คว�มคดิขั้ั�นสง้  

(Higher Order Thinking) ในก�รมีวจิ�รณญ�ณ ก�รวิเคร�ะห์ ก�รคิดแก้ปัญห� ก�รประเมิน ตดัสนิใจ  

และก�รสร้�งสรรค์ มกี�รสร้�งเสรมิทกัษะด้�นหน้�ทีพ่ลเมืองโดยใช้โครงง�นเป็็นฐ�น (Project–Based 

Learning) เป็นกจิกรรมทีต้่องก�รเชือ่มโยงให้นกัเรียนได้มองเห็นสภ�พแวดล้อมใกล้ตวั ปัญห�ของชุมชน 

สังคม หรือประเทศช�ติ และแนวท�งป้องกันแก้ไขซึ่ ง เ ป็นก�รเตรียมคว�มพร้อมให้ 

นกัเรยีนส�ม�รถนำคว�มรู ้และทกัษะทีไ่ด้ไปประยกุต์ใช้แก้ปัญห�หรอืใช้ในสถ�นก�รณ์ใหม่ ๆ  ทีจ่ะเกดิ 

ในโลกอน�คตได้ ซึง่เป็นสมรรถนะสำคญัในศตวรรษที ่๒๑

 ผู้เรียบเรียงหวังเป็นอย่�งยิ่งว่� หนังสือเรียนเล่มนี้จะมีส่วนช่วยให้นักเรียนมีก�รพัฒน�แบบ 

องค์รวมทั้งด้�นคว�มรู้ ทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อีกทั้งอำนวยคว�มสะดวกต่อครูผู้สอนที่

จะนำไปใช้ในก�รจัดก�รเรียนรู้เพื่อให้นักเรียนได้พัฒน�เต็มต�มศักยภ�พและบรรลุเป้�หม�ยของ

หลักสูตร

ฝ่�ยวิช�ก�ร บริษัท สำนักพิมพ์เอมพันธ์ จำกัด

คำน้ำคำน้ำ



เป็นก�รนำเสนอเนื้อห�ในรูปแบบ Infographic ในส่วน 

ของเนื้อห�ที่ย�กหรือมีปริม�ณม�ก เพื่อให้ง่�ยต่อก�ร

ทำคว�มเข้�ใจของนักเรียน โดยนำเสนอในรูปแบบของ

เทคโนโลยี QR Code 

● การนำาเสนอเน้�อหา

เป็นก�รสรุปส�ระสำคัญท้�ยหน่วย 

ก�รเรียนรู้แบบ Infographic เพื่อให้ 

นักเรียนเข้�ใจได้ง่�ยและส�ม�รถ 

ใช้เทคโนโลยี QR Code เพื่อให ้

เข้�ถึงและรับชม Motion Graphic ได้

● สรุปิสาระสำาคิัญ

เป็นก�รจัดกิจกรรมก�รเรียนรู้ที่ต้องก�รฝัึกให้นักเรียนได้เรียนรู้ 

จ�กประสบก�รณ์จริงเหมือนกับในชีวิตจริงอย่�งมีระบบ โดยมีขั้นตอน

ก�รจัดกิจกรรมก�รเรียนรู้ ๔ ขั้นตอน

● กจิกรรมีการเรย้นร้�เชี้งิรกุ (Active Learning)

เป็นคำถ�มที่ใช้ทบทวนคว�มรู้ คว�มเข้�ใจของนักเรียนเกี่ยวกับ

เนื้อห�ในหน่วยก�รเรียนรู้ โดยก�รให้ตอบคำถ�มพัฒน�ทักษะ

ก�รคดิทีช่่วยส่งเสรมิทกัษะกระบวนก�รคดิ วเิคร�ะห์ของนกัเรยีน

● คิำาถามีพััฒนาทัักษะการคิิด

เป็นก�รจัดกิจกรรมก�รเรียนรู้ที่นำคว�มรู้และทักษะที่ได้เรียนรู้ม�ทำ 

เป็นโครงง�น โดยมีขั้นตอนก�รจัดกิจกรรมก�รเรียนรู้ ๖ ขั้นตอน

● สร�างเสรมิีทักัษะด�านหน�าทั้�พัลเมีอ้ง โดยใชี้�โคิรงงาน 

 เปิ็นฐาน (Project-Based Learning)

 หนงัสือเรียนร�ยวิช�พืน้ฐ�น หน้�ที�พลเมือง วฒันธรรม และก�รดำเนินชีวติในสังคม ม. ๔-๖ 

ชั้นมัธยมศึกษ�ปีที่ ๔-๖ เล่มนี้ มีองค์ประกอบที่สำคัญ ดังนี้

แน้ะน้ำหน้ังสัือเรีียน้

เป็นสิ่งที่กำหนดให้รู้ว่�นักเรียนควรรู้อะไร 

ทำอะไรได้ และคุณลักษณะที่พึงเกิดขึ้นกับ

นักเรียนต�มเป้�หม�ยของหลักสูตร

● ตััวชี้้�วัด

เป็นขอบข่�ยเนื้อห�ส�ระที่นักเรียน 

จะได้เรียนในหน่วยก�รเรียนรู้นั้น ๆ

● สาระการเร้ยนร้�

เป็นคว�มคิดสำคัญซึ่งเป็นแนวในก�รผูกเรื่องหรือคว�มคิดอื่น ๆ 

ที่สอดแทรกอยู่ในเนื้อห�ส�ระก�รเรียนรู้ในแต่ละหน่วยก�รเรียนรู้ 

● แนวคิิดสำาคิัญ

เป็นก�รสอดแทรกคว�มรู้ มุมมอง 

แนวคิดที่ทันสมัยในประเด็นต่�ง ๆ 

ที่สัมพันธ์กันระหว่�งเนื้อห� ซึ่ง

นักเรียนและครูผู้สอนส�ม�รถนำ 

ไปปรับใช้ในก�รจัดกิจกรรมก�ร 

เรียนรู้ ได้อย่�งหล�กหล�ย เพื่อ

เพิ่มพูนคว�มรู้ให้แก่นักเรียน

● เปิิดโลกทััศน์

เป็นก�รนำเสนอปัญห�ที่ส�ม�รถพบเห็นหรือสอดคล้องในชีวิตประจำวัน โดยใช้ภ�พเหตุก�รณ์  

แล้วตั้งคำถ�มกระตุ้นก�รเรียนรู้นั้น ซึ่งต้องเป็นคำถ�มปล�ยเปิด เพื่อให้นักเรียนได้คิด วิเคร�ะห ์

ห�คำตอบด้วยตัวเอง คำตอบที่ได้ไม่มีถูกหรือผิด 

● ปิัญหามี้ทัางออก



สาระทั้� ๒
หน�าทั้�พัลเมี้อง วัฒนธรรมี และการดำาเนินชี้้วิตัในสังคิมี

๑.  โครงสร้�งท�งสังคม
๒.  ก�รจัดระเบียบท�งสังคม
๓.  ก�รขั้ัดเกล�ท�งสังคม
๔.  ก�รเป็ลี�ยนแป็ลงท�งสังคม
๕.  ป็ัญห�สังคมไทยและแนวท�งก�รแก้ไขั้
๖.  แนวท�งก�รพัฒน�ท�งสังคม
 สรุปส�ระสำคัญ
 กิจกรรมก�รเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)
 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด

๑.  คว�มหม�ย คว�มสำคัญ และป็ระเภทขั้องวัฒนธรรม
๒.  คว�มสำคัญและลักษณะขั้องวัฒนธรรมไทย
๓.  วัฒนธรรมไทยในแต่ละภ้มิภ�ค
๔.  ก�รป็รับป็รุงเป็ลี�ยนแป็ลงวัฒนธรรมไทย
๕.  คว�มแตกต่�งระหว่�งวัฒนธรรมไทยกับวัฒนธรรมส�กล
๖.  แนวท�งก�รอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยที�ดีง�ม
๗.  วิธีก�รเลือกรับวัฒนธรรมส�กล
 สรุปส�ระสำคัญ
 กิจกรรมก�รเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)
 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด

๒
๑๖
๒๐
๒๕
๒๙
๓๗
๔๐
๔๒
๔๒

โครีงสัรี�างและการีเปลี�ยน้แปลงที่างสัังคมื ๑

๔๓

๖๓
๑.  คว�มหม�ยและคว�มสำคัญขั้องพลเมืองดี
๒.  คุณลักษณะขั้องพลเมืองดี
๓. แนวท�งก�รพฒัน�ตนเป็็นพลเมอืงดขีั้องสงัคมไทยและสงัคมโลก
๔.  คณุธรรม จริยธรรมขั้องก�รเป็็นพลเมืองดี
๕.  บทบ�ทขั้องพลเมืองดีต่อป็ระเทศึช�ติและสังคมโลก

๔๔
๔๗
๔๙
๕๑
๕๕
๕๗
๕๘
๖๐
๖๒
๖๒

๖๔
๖๖
๖๙
๗๓
๗๕

วัฒน้ธิรีรีมืไที่ยกับวัฒน้ธิรีรีมืสัากล

พลเมืืองดีของปรีะเที่ศชีาติและสัังคมืโลก

สัารีบัญสัารีบัญ

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

๑

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่ ๒

๓

๑.  คว�มหม�ย คว�มสำคัญ แนวคิดและ
 หลักก�รขั้องสิทธิมนุษยชน
๒.  คว�มเป็็นม�และส�ระสำคัญขั้อง
 ป็ฏิิญญ�ส�กลว่�ด้วยสิทธิมนุษยชน
๓.  บทบญัญตัขิั้องรฐัธรรมนญ้แห่งร�ชอ�ณ�จกัรไทย
 เกี�ยวกับสิทธิมนุษยชน
๔.  บทบ�ทขั้ององค์กรระหว่�งป็ระเทศึที�มี
 ผลต่อป็ระเทศึไทย
๕.  ป็ัญห�สิทธิมนุษยชนในป็ระเทศึ และ
 แนวท�งก�รแก้ป็ัญห�และพัฒน�
๖.  อุป็สรรคและก�รพัฒน�สิทธิมนุษยชน
 ในป็ระเทศึไทย
๗.  ข้ั้อตกลงระหว่�งป็ระเทศึด้�นสทิธมินษุยชน
 สรุปส�ระสำคัญ
 กิจกรรมก�รเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)
 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด

๑.  คว�มหม�ยและลักษณะขั้องก�รเมืองก�รป็กครอง
๒.  ร้ป็แบบขั้องรัฐ
๓.  ก�รป็กครองระบอบป็ระช�ธิป็ไตยอันมีพระมห�กษัตริย์ 
 ทรงเป็็นป็ระมุขั้
๔.  อิทธิพลขั้องระบอบก�รเมืองก�รป็กครองที�มีผลต่อก�ร 
 ดำเนินชีวิต
๕.  วเิคร�ะห์ปั็ญห�ก�รเมอืงที�สำคญัในป็ระเทศึและแนวท�ง 
 แก้ไขั้
๖.  ก�รดำเนินนโยบ�ยด้�นคว�มสัมพันธ์ระหว่�งป็ระเทศึ
 สรุปส�ระสำคัญ
 กิจกรรมก�รเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)
 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด

๘๑

๘๖

๘๙

๙๔

๙๖

๑๐๖
๑๐๗
๑๑๑
๑๑๓
๑๑๓

๑๑๕
๑๒๑

๑๒๓

๑๒๘

๑๓๐
๑๓๗
๑๔๔
๑๔๖
๑๔๖

สัิที่ธิิมืนุ้ษยชีน้ใน้สัังคมืไที่ย

รีะบอบการีเมืืองการีปกครีอง

๘๐

๑๑๔

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

๔

๕

 สรุปส�ระสำคัญ
 กิจกรรมก�รเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)
 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด

๗๗
๗๙
๗๙



๑.  ก�รตรวจสอบก�รใช้อำน�จรัฐต�ม
 รัฐธรรมน้ญแห่งร�ชอ�ณ�จักรไทย
๒.  กระบวนก�รตรวจสอบก�รใช้อำน�จรัฐ
๓.  องค์กรที�ทำหน้�ที�ตรวจสอบก�รใช้อำน�จรฐั
๔.  แนวท�งและก�รมส่ีวนร่วมในก�รตรวจสอบก�รใช้อำน�จรฐั
 สรุปส�ระสำคัญ
 กิจกรรมก�รเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)
 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด

๑.  กฎหม�ย
๒.  กฎหม�ยแพ่งเกี�ยวกบัตนเองและครอบครวั
๓.  กฎหม�ยแพ่งเกี�ยวกับนติกิรรมและสัญญ�
๔.  กฎหม�ยอ�ญ�
๕.  กฎหม�ยอื�นที�สำคัญควรร้้
๖.  กฎหม�ยระหว่�งป็ระเทศึที�สำคัญควรร้้
 สรุปส�ระสำคัญ
 กิจกรรมก�รเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)
 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด

๑๔๘
๑๔๙
๑๕๔
๑๕๖
๑๕๙
๑๖๑
๑๖๑

๑๖๓
๑๖๕
๑๗๔
๑๘๐
๑๘๔
๑๘๙
๑๙๙
๒๐๑
๒๐๑

การีตรีวจสัอบการีใชี�อำาน้าจรีัฐ

กฎหมืายใกล�ตัว

๑๔๗

๑๖๒

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

หน่
วย

การ
เรยีน่ร้้ท่ีี่

๖

๗

สัรี�างเสัรีมิืที่กัษะด�าน้หน้�าที่ี�พลเมือืง     โดยใชี�โครีงงาน้เปน็้ฐาน้ (Project-Based 
Learning) ............................................................................................................... ๒๐๒ 
บรีรีณานุ้กรีมื ...................................................................................................... ๒๐๓

โครงสร้างและการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างและการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมทางสังคม

หน่วยการเรยีนร้ทูี่ ๑

๑.  โครงสร้างทางสังคม

๒.  การจัดระเบียบทางสังคม

๓.  การขัดเกลาทางสังคม

๔.  การเปลี่ยนแปลงทางสังคม

๕. 	ปัญหาสังคมไทยและแนวทางการแก้ไข

๖.  แนวทางการพัฒนาทางสังคม

สาระการเรียนรู้

วิเคราะห์ความสำาคัญของโครงสร้างทาง

สังคม	 การขัดเกลาทางสังคมและการ

เปล่ียนแปลงทางสังคม	(ส ๒.๑ ม.๔–๖/๒)

ตัวชี้วัด
	 มนษุยจ์ำาเปน็ตอ้งอยูร่วมกนัเป็นสงัคม	

เพือ่พึง่พาอาศยัซึง่กันและกนั	มกีารสรา้งสรรค์

วฒันธรรม	มรีะเบยีบแบบแผนในการดำารงชวีติ 

ร่วมกัน	 มีการกำาหนดโครงสร้างทางสังคม 

โดยการจัดระเบียบทางสังคม	 และมีสถาบัน

ทางสังคมเป็นแนวทางให้การประพฤติปฏิบัติ 

ต่อกันเป็นไปเพื่อให้สังคมอยู่ร่วมกันอย่าง 

สงบสุข	 เมื่อสังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงใน 

ทุก	ๆ 	ด้านอย่างรวดเร็ว	การเรียนรู้โครงสร้าง

และการเปลี่ยนแปลงทางสังคมจะช่วยให้

นกัเรยีนมีความรู้	ความเขา้ใจ	และเตรยีมความ

พร้อมในการดำารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม
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 สังัคม (Society) หมายถึง	กลุม่คนตั�งแต่	๒	คนขึ�นไปทีม่าอยู่รว่มกัน	มีความสัมพันธ์กนั	 

มีความคิด	 ทัศนคติ	 รวมถึงมีความต้องการที่สอดคล้องกัน	 มีการวางเงื่อนไขให้เกิดเป็นระบบ	

และมีระเบียบแบบแผน

โครงสร้างทางสังคม๑

โครงสร้างทางสังคมที่มีความมั่นคง

จะส่งผลต่อการอยู่ร่วมกัน

ของมนุษย์ อย่างไร

โครงสร้างทางสังคมที่มีความมั่นคง
เกิดจากการทำาหน้าที่ของสถาบันในสังคมที่สอดคล้องและสมดุลกัน

 โครงสัร้างทางสัังคม (Soc ia l  

Structure)	 หมายถึง	 ความสัมพันธ์ระหว่าง

สมาชิกในสังคม	 ประกอบด้วย	 บุคคล	 

กลุ่มบุคคล	 สถาบันต่าง	 ๆ	 ที่มาอยู่ร่วมกัน	 

มีความเชื่อมโยงผูกพัน	 มีการจัดระเบียบ 

ความสมัพนัธร์ะหวา่งกนัในสงัคม	มีบรรทดัฐาน

ในสังคมเปน็เครือ่งยึดเหนีย่ว	เพือ่ให้สมาชิกใน

สังคมอยู่ด้วยกันอย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย	

และเกิดความสงบสุขอย่างยั่งยืน
สมาชิกในครอบครัวจัดเป็นกลุ่มคนที่สำาคัญของ

โครงสร้างทางสังคม

๒

3

	 โครงสร้างทางสังคมมีลักษณะที่สำาคัญ	ประกอบด้วย

มีจุดมุ่งหมายในการติดต่อสััมพันธ์กัน 

เช่น	 การอยู่ร่วมกันเพื่อช่วยเหลือซึ่งกัน 

และกัน	 สร้างความมั่นคงปลอดภัยในการ

ดำารงชีวิต	 หรือเพื่อความเจริญก้าวหน้าใน

การดำารงชีวิตของคนในชุมชน

มีระเบียบกฎเกณฑ์ หรือแบบแผนท่ีเป็น

แนวทางในการประพฤติปฏิบัติต่อกัน	เช่น

ธรรมเนียมประเพณี	กฎหมาย	เพื่อให้การ

อยู่ร่วมกันเป็นไปอย่างราบรื่นและเกิด

สันติสุข

มกีารเปลี่ี�ยนแปลี่งได ้ตามสภาพแวดลอ้ม	

หรือวัตถุประสงค์ในการอยู่ ร่วมกันที ่

เปลี่ยนแปลงไป	 รวมทั�งจำนวนผู้คนที่มี 

มากขึ�นหรือลดลง	 เช่น	 การเปลี่ยนแปลง

การตั�งถิน่ฐานจากทีอ่ยูบ่ริเวณทีร่าบลุม่แม่น�ำ 

มาสู่บริเวณใกล้ถนน	 ทำให้รูปแบบวิถ ี

การดำเนินชีวิตต้องมีการเปลี่ยนแปลงไป

ลักษณะของโครงสร้างทางสังคม๑.๑

กลุ่ี่มคนที�มาอยู่ร่วมกันเป็นสัังคม มีการ

ติดต่อสัมพันธ์กัน	 พึ่งพาอาศัยกัน	 ในทาง

กลับกันหากบุคคลมาอยู่ร่วมกันโดยที่	

ไม่มีการติดต่อสัมพันธ์กันและกัน	 ย่อม

ไม่เป็นสังคม	 เช่น	 กลุ่มคนที่โดยสารบน 

รถประจำาทาง	 กลุ่มคนที่เดินอยู่ตามห้าง

สรรพสินค้า

๑

๓
๔
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 ลักษณะสำาคัญของกลุ่มสังคม	ได้แก่

 ๑  สมาชิกที่มาอยู่ร่วมกันมีวัตถุประสงค์ร่วมกัน	 ในลักษณะของการตอบสนองความ

ต้องการของสมาชิกในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง	เช่น	การรวมกลุ่มแม่บ้านหนึ่งตำาบลหนึ่งผลิตภัณฑ์	เพื่อ

ผลิตสินค้าร่วมกัน	การรวมกลุ่มของสมาชิกชมรมในโรงเรียนเพื่อทำากิจกรรมของชมรม

 ๒  สมาชิกของกลุ่มมีความสัมพันธ์ระหว่างกัน	 หรือเรียกว่า	 การกระทำาระหว่างกัน 

ทางสังคม	(Social Interaction)	หมายถงึ	สมาชิกมีการตดิตอ่ระหว่างกนัในรูปแบบใดรูปแบบหน่ึง	

เช่น	ทำางานร่วมกัน	มีการนันทนาการร่วมกัน

 ๓  สมาชิกของกลุ่มมีตำาแหน่ง	บทบาท	หน้าที่	 รวมทั�งมีบรรทัดฐานในการประพฤติ

ปฏิบัติเป็นแบบเดียวกัน

 ๔  สมาชิกของกลุ่มมีความรู้สึกเป็นพวกเดียวกัน	 มีความผูกพันต่อกันในฐานะที่เป็น

สมาชิกของกลุ่มหรือสังคมนั�น	ๆ

ลี่ักษณะสัำาคัญของกลีุ่่มสัังคม

องค์ประกอบของโครงสร้างทางสังคม๑.๒

	 โครงสร้างทางสังคม	มีองค์ประกอบสำาคัญ	๓	ประการ	ได้แก่

๑.	 กลุ่มปฐมภูมิ	(Primary Group)

๒. กลุ่มทุติยภูมิ	(Secondary Group)

๑.	 สถาบันครอบครัว

๒.	สถาบันการศึกษา

๓.	สถาบันศาสนา

๔.	สถาบันการเมืองการปกครอง

๕.	สถาบันเศรษฐกิจ

๖.	สถาบันนันทนาการ

๗.	สถาบันสื่อสารมวลชน

๑.	บรรทัดฐานทางสังคม	(Social 

 Norms)

๒.	สถานภาพ	(Status)

๓.	บทบาท	(Role)

กลีุ่่มสัังคม (Social Group) สัถาบันทางสัังคม 
(Social Institution)

การจัดระเบียบทางสัังคม
(Social Organization)

๑ ๒ ๓

 กลีุ่่มสัังคม (Social Group)	 หมายถึง	 กลุ่มคนที่มาอยู่ร่วมกัน	 โดยบุคคลเหล่านั�น 

ต่างมีการติดต่อสัมพันธ์ซึ่งกันและกันอย่างมีระเบียบแบบแผน	 วัตถุประสงค์ในการรวมกลุ่ม 

แบบเดียวกันหรือคล้ายคลึงกัน	มีการใช้ระบบสัญลักษณ์ที่เข้าใจตรงกัน

กลุ่มสังคม๑
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ประเภทของกลีุ่่มสัังคม

	 กลุ่มสังคมแต่ละกลุ่มมีลักษณะสำาคัญบางประการที่แตกต่างกัน	 ซึ่งสามารถจำาแนกออกได้

เป็น	๒	ประเภท	ดังนี�

 ๒  กลุ่มทุติยภูมิ (Secondary Group) 

เป็นกลุ่มขนาดใหญ่ที่สมาชิกมีลักษณะการ

ติดต่อสัมพันธ์กันตามระเบียบแบบแผนเป็น

ทางการ	 ติดต่อกันตามบทบาทหน้าท่ี	 ขาด

ความเป็นกันเอง	 เช่น	 สมาชิกกลุ่มธุรกิจ	

พนักงานในองค์กรต่าง	ๆ	กลุ่มสมาคม

 ๑  กลุ่มปฐมภูมิ (Primary Group) 

เป็นกลุ่มขนาดเล็กท่ีสมาชิกมีลักษณะความ

สัมพันธ์แบบส่วนตัว	 จากการที่ได้ติดต่อ

สมัพนัธก์นัมานาน	เช่น	ครอบครวั	เพือ่นบา้น	

เพื่อนร่วมชั�นเรียน

สถาบันทางสังคม 

 สัถาบันทางสัังคม (Social Institution)	หมายถึง	 แนวทางปฏิบัติอันมีระเบียบและ

ระบบ	ซึ่งบุคคลส่วนใหญ่ในสังคมยอมรับและปฏิบัติสืบต่อกันมาเพื่อประโยชน์ร่วมกัน

	 สถาบันทางสังคมถือเป็นองค์ประกอบสำาคัญของโครงสร้างทางสังคมอย่างหนึ่ง	 

มีบทบาทหน้าที่สำาคัญในการประสานประโยชน์ให้แก่สมาชิกในสังคมให้ได้รับการตอบสนอง

ด้านต่าง	ๆ	อย่างเพียงพอ	เพื่อการดำารงชีวิตร่วมกันอย่างสันติสุข

 ๑  เป็นสัิ�งที�คนในสัังคมสัร้างขึ้น	 และเกิดจากแบบแผนความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

ในสังคม	 เป็นสิ่งที่คนตั�งขึ�นโดยมีความมุ่งหมายที่จะดำาเนินการในเรื่องที่เห็นว่าเป็นสิ่งจำาเป็น 

ในการดำารงชีวิต

 ๒  เป็นสิั�งที�ยอมรับสืับต่อกัน ในเร่ืองระเบียบแบบแผน	 ข้อบังคับ	 และกฎเกณฑ์ต่าง	 ๆ

รวมทั�งเป็นเคร่ืองกำาหนดความประพฤติของคนในสังคม

๒

ลี่ักษณะสัำาคัญของสัถาบันทางสัังคม

ครูและนักเรียนจัดเป็นกลุ่มทุติยภูมิครอบครัวจัดเป็นกลุ่มปฐมภูมิ
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ถ่ายทอดวัฒนธรรมอันดี

	 องค์ประกอบของสถาบันทางสังคม	ได้แก่

 ๑  องค์กรทางสังัคม หมายถงึ	ตวัแทนในการทำาหนา้ทีข่องสถาบนั	เพือ่ให้สถาบนันั�น	ๆ 	 

ดำาเนินไปได้	ได้แก่	ตำาแหน่งทางสังคม	สถานภาพ	บทบาท

 ๒  หน้าที� หมายถึง	 กิจกรรมหรือการกระทำาที่เป็นภาระผูกพันของบุคคลจะต้องปฏิบัติ	
เพื่อตอบสนองความต้องการขั�นพื�นฐานที่จำาเป็นของสังคม

 ๓  แบบแผนการปฏิบัติ หมายถึง	 แบบแผนการคิด	 การกระทำาที่เป็นบรรทัดฐานใน 

การประพฤติปฏิบัติต่อกันของสมาชิกในสังคม

องค์ประกอบของสัถาบันทางสัังคม

หน้าที�ของสัถาบันทางสัังคม

 ๑  ถ่ายทอดวัฒนธรรม  โดยสถาบัน

การศึกษาทำาหน้าที่อบรมส่ังสอนให้บุคคลยอมรับ	 

เรือ่งต่าง	ๆ 	ของสงัคม	เชน่	เรือ่งเกีย่วกบัศาสนา	ครอบครวั	

กฎหมาย	 เรียนรู้การเปลี่ยนแปลงทางสังคมเพื่อนำาไปสู ่

การเรียนรู้สิ่งใหม่	ๆ	กล่าวคือ	ถ่ายทอดความรู้ให้บุคคล 

ได้รู้จักคิดและสร้างสรรค์สิ่งใหม่	ๆ	ให้เกิดขึ�นในสังคม

 ๒  ช่วยพฒันาบุคลี่กิภาพ	ในดา้นการดแูลบคุคลให้เรยีนรูก้ระบวนการทางสงัคม	ซึง่จะม ี

อิทธิพลต่อบุคลิกภาพของบุคคล	โดยการถ่ายทอดความคิด	ความสนใจ	ทักษะต่าง	ๆ	ทำาให้บุคคล

รู้จักเข้าใจตนเองและสังคม	นำาความรู้ต่าง	ๆ	มาเป็นพื�นฐานในการสร้างคุณธรรมและความคิดอ่าน

ให้แก่บุคคลในสังคม

 ๓  พฒันาบุคคลี่ให้ได้รบัความรูเ้รื�องอาชพี	แนวทางการดำาเนนิชีวติ	ชี�ใหเ้หน็เปา้หมาย
ของการดำาเนินชีวิตและช่วยเสริมสร้างคุณภาพของสังคม

 สงัคมทกุสงัคมตา่งมสีถาบนัขั�นพื�นฐานทีค่ล้ายคลงึกนัเป็นสากล	แมจ้ะมีลักษณะบางประการ

และความสลับซับซ้อนที่แตกต่างกันไป	แต่โดยรวมแล้วประกอบด้วย	๗	สถาบัน	ดังนี�

ประเภทของสัถาบันทางสัังคม

 สัถาบันครอบครัว	 หมายถึง	 สถาบันที่มีแบบแผนในการคิด	 การกระทำาระหว่างบุคคล 

ที่เกี่ยวข้องกันในเรื่องการแต่งงาน	การอบรมเลี�ยงดูบุตร	ความสัมพันธ์ทางเครือญาติ	รวมถึงความ

สัมพันธ์ระหว่างเพศที่ถูกต้องทางสังคม	 สถาบันครอบครัวจึงถือเป็นสถาบันแรกท่ีสำาคัญต่อบุคคล	

และเป็นสถาบันพื�นฐานของสังคม	

๑. สถาบันครอบครัว
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สถาบันครอบครัวเป็นสถาบันพื้นฐานของสังคม

 ๑. องค์กรทางสัังคม	ประกอบด้วย	สมาชิกในครอบครัว	เช่น	พ่อ	แม่	ลูก	ปู่	ย่า	ตา	ยาย	

หรือญาติพี่น้อง

องค์ประกอบของสัถาบันครอบครัว

 ๒. สัถานภาพแลี่ะบทบาท	 สถานภาพ

ของบุคคลในครอบครัว	 เช่น	 พ่อ	 แม่	 ลูก	 ปู่	 ย่า	

ตา	ยาย	ลุง	ป้า	น้า	อา	ซึ่งแต่ละคนต่างมีหน้าที ่

ความรับผิดชอบต่อกัน	เช่น	พ่อแม่มีหน้าที่เลี�ยงดู 

คนในครอบครัว	 อบรมให้การศึกษาแก่ลูก	 ส่วน

บทบาทหมายถงึ	การแสดงออกตามตำาแหนง่หนา้ที	่ 

เช่น	 พ่อแม่ต้องให้ความรักความอบอุ่นแก่ลูก	 

ส่วนลูกก็ต้องเคารพเชื่อฟังคำาสั่งสอนของพ่อแม่	

 ๓. แบบแผนการปฏิบัติ เป็นไปตามบรรทัดฐานทางสังคม	 เช่น	 การหมั�น	 การสมรส	 

การหย่าร้าง	 การเลี�ยงดูบุตร	 การเลี�ยงดูบิดามารดายามแก่ชรา	 ซึ่งแตกต่างกันไปตามบรรทัดฐาน

ของแต่ละสังคม

 ๑.	 ประกอบดว้ยบคุคลทีม่าอยู่รว่มกนัโดยการแตง่งาน	หรือการ
ผูกพันกันทางสายโลหิต	หรือการรับรองเป็นบุตรบุญธรรม

 ๒.	สมาชิกของครอบครัวต่างอาศัยอยู่ในครัวเรือนเดียวกัน	
หรือบางครั�งอาจแยกย้ายครอบครัวออกไปอยู่ต่างหากตามลักษณะการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม

 ๓.	สมาชิกในครอบครัวมีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด	 มี
ปฏิสัมพันธ์ในลักษณะของความรัก	 ความปรารถนาดี	 การเอาใจใส่ 
ซึ่งกันและกันที่เน้นความผูกพันทางใจเป็นสำาคัญ

 ๔.	ครอบครัวถ่ายทอดและรักษาวัฒนธรรมโดยที่สมาชิกจะ
ถ่ายทอดและรับแบบแผนของความประพฤติในการปฏิบัติตนจาก
ครอบครัวเป็นเบื�องต้น	 รวมทั�งหล่อหลอมและให้การอบรม	 ขัดเกลา 
ให้ได้เรียนรู้วิถีการดำาเนินชีวิตทางสังคมที่ถูกต้องดีงาม

ลี่ักษณะสัำาคัญของสัถาบันครอบครัว
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ครูมีหน้าที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียน

หน้าที่ของสถาบันครอบครัว

 ๒  การเล้ีี่ยงดูสัมาชิกให้มีชีวิตรอด 

ตั้ งแต่ วั ยทารก 	 ที่ ไ ม่ ส ามารถ ดูแล

ตนเองได้	 ปกป้องดูแลจนเติบโต	 ช่วย 

ประคับประคองจนกว่าจะมี

ชีวิตอย่างมั่นคงและปลอดภัย
 ๓  การขดัเกลี่าสัมาชิก 

ให้เรียนรู้ระเบียบกฎเกณฑ์ของ

สังคม	 ได้เรียนรู้บรรทัดฐาน	

วฒันธรรม	การพฒันาบุคลกิภาพ	

ช่วยให้มีความสามารถในการ

ปรับตนเข้ากับสภาพแวดล้อม

และสังคมได้เป็นอย่างดี

 ๕  กำาหนดสัถานภาพของบุคคลี่	 ทำาให้บุคคลที่เกิดมาได้รับสถานภาพทางสังคมทันที	

โดยไม่ต้องเสาะแสวงหา	เช่น	สถานภาพทางเพศ	ชื่อ-สกุล	รวมทั�งสถานภาพอื่น	ๆ	ตามพ่อแม่	

เช่น	คนไทย	คนจีน	

 ๔  การให้ความรัก

แลี่ะความอบอุ่น	 ในการให้

กำาลังใจ	 ปลุกปลอบใจจาก 

คนในครอบครัว	จะช่วยเสริมสร้าง 

ความแข็งแกร่งให้กับบุคคล	 

เพ่ือฟันฝ่าอุปสรรคต่าง	ๆ	ไปได้

อย่างดียิ่ง

 สัถาบันการศึกษา	 หมายถึง	 สถาบัน

ท่ีจำาเป็นในการพัฒนาสมาชิกในสังคมให้มีความ

สมบูรณ์ทั�งทางร่างกายและสติปัญญาโดยการส่งเสริม

การเรียนรู้	ถ่ายทอดความรู้ความคิด	และวัฒนธรรม 

ท่ีดีงาม	 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้สมาชิกมีความรู้

ความสามารถ	มีคุณธรรม	จริยธรรม	มีอาชีพท่ีดี	และ

สามารถดำารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข	รวมทั�ง 

รู้จักบำาเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวม	

 ๑. องค์กรทางสัังคม	ประกอบด้วย	กลุ่มสังคม	สมาชิกในโรงเรียน	สมาคมทางการศึกษา	

กระทรวงศึกษาธิการ

๒. สถาบันการศึกษา

องค์ประกอบของสัถาบันการศึกษา

 ๑  สัร้างสัรรค์สัมาชิกใหม่แทนที�

สัมาชิกที�เสีัยชีวิตไป สมาชิกใหม่ถือเป็น

ทรัพยากรท่ีสำาคัญของสังคม	 เป็นหน้าท่ีเดียว 

ท่ีสถาบันทางสังคมอ่ืน	ๆ 	ไม่สามารถทำาแทนได้
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 ๑  ถา่ยทอดวฒันธรรม

ทั� ง ด้ า นความรู้ 	 ค ว ามคิ ด	

แบบแผนการปฏิบัติและทักษะ

ที่จำ า เป็นในการดำาเนินชีวิต	

อบรมด้านคุณธรรมจริยธรรม 

ให้แก่สมาชิกในสังคมเพือ่ให้คน 

ในสงัคมอยูร่ว่มกนัอยา่งสนัตสิขุ

หน้าที่ของสถาบันการศึกษา

 ๓  หล่ี่อหลี่อมบุคลิี่กภาพทางสัังคมให้แก่

สัมาชิก ให้สามารถปฏิบัติตนอย่างมีประโยชน์และ

มีคุณค่าต่อสังคม	 รู้จักการวางตัวในทางท่ีถูกท่ีควร	

สามารถปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืน	รวมทั�งสามารถปฏิบัติตน 

ด้านการติดต่อสัมพันธ์ต่อกันเพ่ือให้การดำารงชีวิต 

ร่วมกันในสังคมเป็นไปอย่างราบร่ืน

 ๒  ฝึกฝนอาชีพให้แก่ 

สัมาชิก ให้มีความรู้ความ

สามารถในการประกอบอาชีพ

ตามความถนัดและความสนใจ

ของแตล่ะบคุคล	เพ่ือให้สามารถ

ประกอบอาชีพเลี�ยงตนเองได้

 ๔   พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้แก่สัังคม 

โดยช่วยบุคคลให้มีพัฒนาการท่ีดีขึ�น	 มีความรู้ 

ขั�นพื�นฐาน	 รวมทั�งส่งเสริมให้บุคคลได้เรียนรู้ 

พัฒนาตนให้มีความรู้ความสามารถมากย่ิงขึ�น	 

เสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ให้แก่บุคคล	 

เพ่ือการดำารงตนท่ีเกิดประโยชน์และสร้างความ

เจริญก้าวหน้าให้แก่สังคม

 ๕  ทำาให้เกิดการเปลี่ี�ยนแปลี่งทางสัังคม	 โดยให้การเสริมสร้างความตระหนักและ 

ส่งเสริมการมีค่านิยมที่ดีงามของบุคคล	รวมทั�งให้การอบรมขัดเกลาทางด้านคุณธรรมจริยธรรม	

จะช่วยลดปัญหาความขัดแย้ง	 ส่งเสริมความสามัคคีให้เกิดขึ�นในสังคม	 ทำาให้การเปลี่ยนแปลง

ทางสังคมเป็นไปในทิศทางที่ดี

 ๒. สัถานภาพแลี่ะบทบาท	 สถานภาพต่าง	 ๆ	 เช่น	 ผู้บริหารสถานศึกษา	 ครู-อาจารย์	

นักเรียน	คนงาน	ภาร	โรง	แต่ละตำาแหน่งย่อมมีหน้าที่	ความรับผิดชอบ	เพื่อช่วยให้การจัดการศึกษา

สำาเร็จตามจุดมุ่งหมาย	ให้นักเรียนเกิดความรู้	ประพฤติตนเป็นคนดีของสังคม	เช่น	ครูมีหน้าที่สอน

และอบรมนักเรียน	ส่วนบทบาทของครู	ได้แก่	การอธิบาย	การชี�แจงแสดงเหตุผลให้นักเรียนเข้าใจ

บทเรียน	การประพฤติตัวเป็นแบบอย่างที่ดีหรือเป็นแม่พิมพ์ที่ดี

 ๓. แบบแผนการปฏิบัติ	เป็นไปตามบรรทัดฐานทางสังคมโดยมีพระราชบัญญัติการศึกษา 

แห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๔๒	และที่แก้ไขเพิ่มเติม	 (ฉบับที่	๔)	พ.ศ.	๒๕๖๒	 เป็นแนวนโยบายที่สำาคัญ

ในการดำาเนินการทางด้านการศึกษาของชาติ	 เช่น	 กระทรวงศึกษาธิการมีอำานาจหน้าที่เกี่ยวกับ 

การสง่เสรมิและกำากบัดแูลการศกึษาทกุระดบั	ทกุประเภท	และการอาชวีศกึษา	(แตไ่มร่วมถงึการศกึษา 

ระดบัอดุมศกึษาทีอ่ยูใ่นอำานาจหนา้ทีข่องกระทรวงอ่ืนทีม่กีฎหมายกำาหนดไวเ้ปน็การเฉพาะ)	กำาหนด

นโยบาย	แผน	และมาตรฐานการศึกษา	และสนับสนุนทรัพยากรเพื่อการศึกษา
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ศาสนา ทำาหน้าท่ีในการตอบสนองความต้องการด้านจิตใจ

ศาสนา เป็นสถาบันที่รวบรวมหลักคำาสอนและแนวทาง
การปฏิบัติตนให้แก่ศาสนิกชน

 สัถาบันศาสันา	 หมายถึง	 แบบแผนของความเชื่อ	 ความคิด	 ความศรัทธาของกลุ่มคน 

ในสังคมทีเ่ปน็เรือ่งเกีย่วกบัจติใจ	ความเชือ่ทางสงัคม	ทางศาสนา	เปน็สถาบนัทีค่รอบคลมุเรือ่งตา่ง	ๆ  

ทีส่ำาคญัในการตอบสนองความตอ้งการดา้นจิตใจ	เสรมิสร้างกำาลงัใจใหแ้กส่มาชกิในสงัคมได้ตอ่สูก้บั 

ปัญหาโดยปฏิบัติตามคติความเชื่อ	 ซึ่งแตกต่างไปตามแต่ละสังคม	 และมีกลุ่มทางสังคมท่ีนับถือ

ศาสนาต่าง	ๆ	ได้แก่	กลุ่มศาสนิกชนต่าง	ๆ

๓. สถาบันศาสนา

 ๑. องค์กรทางสัังคม ประกอบด้วยกลุ่มคน

ทางสังคมท่ีนับถือศาสนาต่าง	 ๆ	 หรือองค์กรทางสังคม 

ท่ีสำาคัญ	 เช่น	 มหาเถรสมาคม	 สำานักจุฬาราชมนตรี	 

สภาคริสตจักรแห่งประเทศไทย	 ท่ีช่วยทำาหน้าท่ีของ

สถาบันทางศาสนาได้อย่างครบถ้วน

องค์ประกอบของสัถาบันศาสันา

 ๒. สัถานภาพแลี่ะบทบาท สถาบนัศาสนาจะมีสถานภาพทีส่ำาคัญ	ไดแ้ก	่ศาสดา	สาวก	และ

ศาสนิกชน	พระศาสดาในพระพุทธศาสนา	คือ	พระพุทธเจ้า	ในศาสนาคริสต์	คือ	พระเยซู	ศาสนา

อิสลาม	คือ	นบีมุฮัมมัด	เป็นต้น	และสถานภาพอื่น	ๆ	เช่น	นักบวช	ผู้นำาทางศาสนา	พระสงฆ์	

	 ซ่ึงแตล่ะสถานภาพจะมบีทบาทความรบัผดิชอบ	เชน่	พระสงฆใ์นพระพทุธศาสนามบีทบาท

ในการอบรมสัง่สอนคณุธรรม	ปฏบิตัศิาสนกิจและประกอบพิธีกรรมทางศาสนา	บาทหลวงในศาสนา

ครสิตก์ท็ำาหนา้ทีใ่นการประกอบพธีิกรรมทางศาสนา	นอกจากนี�ในศาสนาอสิลามจะมีเจา้หนา้ท่ีประจำา

มัสยิดเป็นผู้นำาในการนมัสการพระเจ้า

 ๓. แบบแผนการปฏบัิต	ิสถาบนัทางศาสนา

จะกำาหนดหลักคำาสอนและแนวทางการปฏิบัติของ

ศาสนิกชน	เช่น	พุทธศาสนิกชนที่ดีต้องรักษาศีล	๕	 

และเข้าร่วมประกอบศาสนพิธีในวันสำาคัญทาง

พระพุทธศาสนา	 คริสต์ศาสนิกชนจะปฏิบัติตามใน 

พิธีศีล	๗	ประการ	ซึ่งถือเป็นพิธีอันศักดิ์สิทธิ์	ได้แก่	

ศีลล้างบาป	 ศีลกำาลัง	 ศีลมหาสนิท	 ศีลแก้บาป	 

ศีลเจิมคนไข้	 ศีลบวช	 และศีลสมรส	 ศาสนาอิสลาม 

มีแบบแผนการปฏิบัติ	โดยการยึดหลักศรัทธา	๖	ประการ	และหลักปฏิบัติ	๕	ประการ	ซึ่งแบบแผน

การปฏิบัติต่าง	ๆ	เหล่านี�นำาไปสู่สันติสุขในสังคม
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รัฐสภา ประกอบด้วยสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร
และวุฒิสภา

หน้าที่ของสถาบันศาสนา  ๑  ยกระดับจิตใจ	ควบคุมมาตรฐานความประพฤติ

การปฏิบัติตนของสมาชิกในสังคม

 ๒  ช่วยเสริมสร้างความม่ันคงทางจิตใจ	 ให้สมาชิก

สามารถเผชิญกับปัญหาและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ�นได้อย่างมีสติ

     ๓   สร้างความเป็นปึกแผ่นเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 

ของสังคม	 คือ	 มีปรัชญาในการดำาเนินชีวิตที่เหมือนกัน	 

มีอิทธิพลต่อการจัดระบบความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก	 

รวมถึงเป็นเคร่ืองสร้างความผูกพันระหว่างคนในชาติและวัฒนธรรม

ของสังคม

 สัถาบันการเมืองการปกครอง	 หมายถึง	 แบบแผนของการคิด	 การกระทำาในเร่ืองเก่ียวกับ

การรักษาระเบียบ	 ความสงบ	 การบรรลุเป้าหมายของสังคมร่วมกัน	 และการตัดสินใจร่วมกัน	 สถาบัน

การเมืองการปกครองจึงเป็นสถาบันท่ีครอบคลุมในเร่ืองผู้ปกครองหรือผู้มีอำานาจในสังคม	 รวมทั�งการมี

ส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน	ผู้นำาการเลือกตั�ง	ลัทธิการเมืองต่าง	ๆ 	และอุดมการณ์ทางการเมือง

๔. สถาบันการเมืองการปกครอง

 ๑. องค์กรทางสัังคม	 หรือกลุ่มทางสังคม	

ได้แก่	พรรคการเมือง	สภาผูแ้ทนราษฎร	วฒุสิภา	คณะ

รัฐมนตรี	หน่วยงานระดับกระทรวง	ทบวง	กรมต่าง	ๆ	

และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่าง	ๆ

 ๒. สัถานภาพแลี่ะบทบาท	 สถานภาพหรือ

ตำาแหน่ง	บทบาทหรือหน้าที่ที่สำาคัญของสถาบัน	เช่น	

นายกรัฐมนตรี	 รัฐมนตรี	 ปลัดกระทรวง	 สมาชิกสภา 

องคป์ระกอบของสัถาบันการเมืองการปกครอง

ผู้แทนราษฎร	สมาชิกวุฒิสภา	ซึ่งแต่ละคนที่ได้รับตำาแหน่งนั�น	ๆ	ย่อมจะต้องปฏิบัติหน้าที่ไปตาม

บรรทัดฐานที่สังคมได้กำาหนดไว้และแสดงบทบาทของตนให้เหมาะสมกับหน้าที่	 เช่น	 การเป็น 

นายกรัฐมนตรียอ่มตอ้งแสดงถงึภาวะความเปน็ผูน้ำาของคณะรัฐบาลในการบริหารประเทศ	ให้เปน็ไป

ตามนโยบายที่แถลงต่อรัฐสภา	 คำานึงถึงผลประโยชน์ของประเทศชาติเป็นสำาคัญ	 ไม่ใช้อำานาจโดย

เผด็จการ	หรือยอมทำาตามคำาบัญชาของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลคณะใด


