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ฝ่ายวิชาการ บริษัท สำนักพิมพ์เอมพันธ์ จำกัด

 หนังสืือเรียนร�ยวิช�พื้นฐ�น การอาชีพ ๑ เล่มนี้ ได้้เรียบเรียงขึ้้้นสืำหรับนักเรียน 

ชัน้มธัยมศ้ึกษ�ปีที ่๑ โด้ยยด้้ม�ตรฐ�นก�รเรยีนร้้และตัวชีวั้ด้ กล่่มสื�ระก�รเรยีนร้้ก�รง�นอ�ชีพ 

ต�มหลักสื้ตรแกนกล�งก�รศึ้กษ�ขึ้ั้นพื้นฐ�น พ่ทธศึักร�ช ๒๕๕๑

 เนื้อห�ในหนังสืือเล่มนี้แบ่งออกเป็น ๕ หน่วยก�รเรียนร้้ ประกอบด้้วย

คำนำคำนำ

	  หน่วยการเรียนร้�ที� ๑ แนวท�งก�รเลือกอ�ชีพ

	  หน่วยการเรียนร้�ที� ๒ เจตคติต่อก�รประกอบอ�ชีพ 

	  หน่วยการเรียนร้�ที� ๓ คว�มสืำคัญขึ้องก�รสืร้�งอ�ชีพ 

	  หน่วยการเรียนร้�ที� ๔ คว�มพ้งพอใจในอ�ชีพ 

	  หน่วยการเรียนร้�ที� ๕ คว�มร้้พื้นฐ�นเกี่ยวกับกฎหม�ยแรงง�น

สาระที� ๒ การอาชพี

 หนงัสือืเล่มนี ้ ได้้ส่ืงเสืรมิก�รเรยีนก�รสือนด้้วยกจิกรรมการเรยีนร้�เชงิรกุ (Active Learning)  

ในส่ืวนขึ้องท้�ยหน่วยก�รเรียนร้้ท่กหน่วย และส่ืงเสืริมสืมรรถนะที่สืำคัญท�งก�รอ�ชีพโด้ยใช้ 

โครงงานเป็นฐาน (Project−Based Learning)

 ผู้้เ้รยีบเรยีงหวงัเป็นอย่�งยิง่ว่� หนงัสือืเรยีนเล่มนีจ้ะมส่ีืวนช่วยให้ผู้้้เรยีนมกี�รพฒัน�แบบองค์รวม  

ทั้งด้้�นคว�มร้้ ทักษะ และค่ณลักษณะอันพ้งประสืงค์ อีกทั้งอำนวยคว�มสืะด้วกต่อนักเรียนและ 

ครผู้้้ส้ือนทีจ่ะนำไปใช้ในก�รจดั้ก�รเรยีนร้เ้พือ่ให้ผู้้เ้รยีนได้้พฒัน�เตม็ต�มศึกัยภ�พและบรรลเ่ป้�หม�ย 

ขึ้องหลกัสืต้ร



ร้านเซเว่น	อีเลฟเว่นเป็นธุุรกิจค้าปลีก

 	 ๓.๒	อาชีพการค้า	 (trading)	 หมายถึง	 การประกอบอาชีพทำางธุรกิจท่ีำมีวัตถุประสงค์ 

ในการซึ่ื�อแลี้ะขายสินค้า	หรือเป็นคนกลี้างในการซึ่ื�อขายสินค้า	เช�น	ห้างสรรพสินค้า	ธุรกิจค้าปลี้ีก 

ธรุกจิคา้ส�ง	เปน็อาชพีทำีผ่่ป้ระกอบการทำ�าหนา้ทำีผ่ลี้ติสนิคา้หรอืซึ่ื�อสนิคา้จากผ่ผ้ลี้ติแลี้ว้น�าไปขายต�อ

เป็นอาชีพทำี่มีลี้ักษณะซึ่ื�อมาขายไป	แบ�งออกเป็น	๒	ประเภทำ	คือ

   ก.	 ธุุรกิจค้าส่ำง	คือ	การประกอบธุรกิจ

โดยการจ�าหน�ายสินค้าจ�านวนมาก	เพ่ือน�าไปขายต�อ

ให้แก�ผ้่บริโภค	 หรือน�าไปให้บริการต�อ	 หรือขาย 

ให้แก�ผ้่ค้าปลีี้กอีกทำอดหน่ึง	 เช�น	 พ�อค้าส�งจ�าหน�าย

ผักผลี้ไม้ในตลี้าดไทำ	 ตลี้าดส่ีมุมเมือง	 ผ้่ค้าตลี้าด 

ค้าส�งผ้าท่ีำพาหุรัด

 ข.	 ธุุรกิจค้าปลีก	 คือ	 การประกอบธุรกิจ

โดยการขายสินค้าในจ�านวนน้อยให้แก�ผ่้บริโภค	

เช�น	 ร้านแผงลี้อย	 โชห�วย	 ห้างสรรพสินค้า	 

ร้านสะดวกซึ่ื�อ

ห้างสำรรพสำินค้าแม็คโครมีทั�งค้าสำ่งและค้าปลีก

ธุุรกิจค้าสำ่ง

ธุุรกิจค้าปลีก
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 เป็นก�รนำเสืนอเนื้อห�ในร้ปแบบ Infographic ในสื่วนขึ้องเนื้อห�

ที่ย�กและมีปริม�ณม�ก เพื่อให้ง่�ยต่อก�รทำคว�มเขึ้้�ใจขึ้องนักเรียน

การนำาเสนอเนื้อหา

 ๘.๘.  ความปลอดภัยใน่การที่ำางาน่

	 	 แรงงานเป็็นที่รัพื่ยากรที่่�ม่คุ้าของชีาติิ	 และเป็็นปั็จ้จ้ยการผลิติที่่�ม่คุ้วามส่ำาคัุ้ญมาก	 

เพื่ราะในกระบัวนการผลิตินั้นจ้ะขาดแรงงานคุ้นไป็ไม่ได้	 ถึึงแม้จ้ะม่เคุ้ร่�องม่อเคุ้ร่�องจ้ักรมาชี่วย 

ในกระบัวนการผลิติก็เป็็นได้เพื่่ยงแคุ่้แรงงานที่ดแที่นเท่ี่านั้น	 ด้วยคุ้วามจ้ำาเป็็นของแรงงานคุ้นน้่ 

จ้งึติอ้งถึนอม	บัำารง้	และรกัษาแรงงานเหล่าน่ใ้ห้ด่ที่่�ส่้ดเที่า่ที่่�จ้ะที่ำาได	้จ้ะติอ้งเอาใจ้ใส่ต่ิอ่ส่้ขภาพื่อนามยั	 

และคุ้วามป็ลอดภัยของลูกจ้้างให้มากเพื่่�อจ้ะได้ม่ส่วัส่ดิภาพื่ในการที่ำางานเป็็นอย่างด่

	 	 รัฐบัาลจ้ึงได้กำาหนดให้นายจ้้างติ้องดูแลในเร่�องของคุ้วามส่ะดวกของส่ถึานที่่� 

ใหม้่คุ้วามเป็น็ระเบั่ยบัเรย่บัรอ้ย	ส่ะอาด	ป็ลอดภยั	จ้ดัส่ภาพื่แวดลอ้มในการที่ำางานให้ด	่ไมม่ก่ลิ�น	คุ้วนั 

แส่ง	เส่่ยง	ที่่�จ้ะเป็็นอันติราย	ดูแลเก็บัรักษาส่ารและวัติถึ้ม่พื่ิษ	เคุ้ร่�องจ้ักร	เคุ้ร่�องม่อติ่าง	ๆ	ให้อยู่ใน 

ส่ภาพื่ที่่�ป็ลอดภัย	หากลูกจ้้างป็ระส่บัอ้บััติิเหติ้ติ้องรับัดูแล	ให้การรักษาพื่ยาบัาลในที่ันที่่

	 	 ๑.	 ให้นายจ้้างหร่อส่ถึานป็ระกอบัการที่่�ม่ลูกจ้้างน้อยกว่า	๕๐	คุ้น	ติ้องจ้ัดให้ม่เจ้้าหน้าที่่� 

รักษาคุ้วามป็ลอดภัยในการที่ำางาน	 ระดับัพื่่้นฐาน	 ระดับัหัวหน้างาน	 และระดับับัริหาร	 เพื่่�อดูแล 

คุ้วามป็ลอดภัยในการที่ำางานของส่ถึานป็ระกอบัการร่วมกับันายจ้้าง

	 	 ๒.	การกำาหนดให้นายจ้้างหร่อส่ถึานป็ระกอบัการที่่�ม่ลูกจ้้างติั้งแติ่	 ๕๐	 คุ้นขึ้นไป็ 

ติอ้งจั้ดใหม่้เจ้้าหนา้ที่่�คุ้วามป็ลอดภยัในการที่ำางานระดบััหัวหนา้งาน	ระดบัับัรหิาร	และระดบััวชิีาชี่พื่

	 	 ๓.	 กำาหนดให้ส่ถึานป็ระกอบัการที่่�ม่ลูกจ้้างติั้งแติ่	 ๕๐	 คุ้นขึ้นไป็	 ติ้องจ้ัดให้ม่คุ้ณะ

กรรมการคุ้วามป็ลอดภัย	 อาชี่วอนามัย	 และส่ภาพื่แวดล้อมในการที่ำางานป็ระกอบัด้วย	 นายจ้้าง 

ผู้แที่นระดับับัังคุ้ับับััญชีา	ผู้แที่นลูกจ้้างระดับัป็ฏิิบััติิการ	และเจ้้าหน้าที่่�คุ้วามป็ลอดภัยในการที่ำางาน 

โดยม่คุ้ณะกรรมการติามขนาดของส่ถึานป็ระกอบัการ

	 	 ๔.	 การให้คุ้วามคุ้้้มคุ้รองอันติราย

ส่่วนบั้คุ้คุ้ลที่่� เหมาะส่มกับัส่ภาพื่งานและ 

ได้มาติรฐานโดยให้นายจ้้างเป็็นผู้จ้ัดให้	 เชี่น

ติามที่่�กำาหนดในกฎกระที่รวง	 ให้นายจ้้างต้ิอง

จ้ัดอ้ป็กรณ์คุ้้้มคุ้รองคุ้วามป็ลอดภัยส่่วนบั้คุ้คุ้ล

ใหลู้กจ้้างติามลกัษณะของงาน	และลูกจ้้างต้ิอง

ส่วมใส่่อ้ป็กรณ์ดังกล่าวติลอดเวลาการที่ำางาน

โดยบัังคุ้ับั

น่ายจ้�างต�องจ้ัดอ้ปกรณ์
ค้�มครองความปลอดภัยให�ล้กจ้�าง

8484

 เป็นก�รจัด้กิจกรรมก�รเรียนร้้ที่นำคว�มร้้และทักษะที่ได้้

เรียนร้้ม�ทำเป็นโครงง�น โด้ยมีขึ้ั้นตอนก�รจัด้กิจกรรมเรียนร้้ 

๖ ขึ้ั้นตอน

สร้างเสริมทักษะด้านการอาชีพโดยใช้

โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning)

๑. 	 นักเรียนวางแผนการเลี้ือกอาชีพในอนาคตของตนเองตามความชอบ	 ความสามารถ 

	 ทำี่ตนเองต้องการ	เพื่อใช้เป็นแนวทำางในการตัดสินใจวางแผนชีวิตต�อไป
๒. 	 นักเรียนคิดว�าตนเองควรมีคุณสมบัติอย�างไร	 จึงจะเหมาะสมกับการประกอบอาชีพ 

	 ทำี่นักเรียนวางแผนเลี้ือก	แลี้้วสรุปเป็นแผนทำี่ความคิด

	 ตัวอย�างเว็บไซึ่ต์แบบทำดสอบบุคลี้ิกภาพ	

	 แบบทำดสอบ	MBTI (Myers-Briggs Type Indicator)	คือ	แบบทำดสอบบุคลี้ิกภาพซึ่ึ่งเป็น 

	 ทำี่นิยมใช้กันทำั่วโลี้ก	 โดยแบบทำดสอบจะมีชุดค�าถามให้ตอบ	 แลี้้วประมวลี้ผลี้ลี้ัพธ์ 

	 ออกมาเปน็ตวัอกัษร	๔	ตวั	จากทำั�งหมด	๘	ตวั	แลี้ะทำ�าการแบ�งบคุลี้กิภาพออกเปน็	๑๖	แบบ 

     Note. From 16 Personalities by (https://www.16personalities.com/)

๓. 	 นักเรียนแบ�งกลีุ้�ม	 กลีุ้�มลี้ะ	 ๔-๕	 คน	 ร�วมกันจัดโครงการในโรงเรียน	 เช�น	 ตลี้าดนัด 

	 แรงงานหรืองานทำี่เก่ียวข้องกับการประกอบอาชีพ	 จากนั�นให้นักเรียนสรุปความร่้ 

	 อภิปราย	แลี้กเปลี้ี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อนในชั�นเรียน

	 อาชีพ	 เป็นกิจกรรมท่ีำเก่ียวกับการประกอบอาชีพทุำกประเภทำ

ของมนุษย์เพ่ือหวังให้เกิดรายได้จากการทำ�างานเป็นหลัี้ก	มีองค์ประกอบ

ด้านเทำคนิค	 เศรษฐกิจ	 แลี้ะสังคม	 ซ่ึึ่งแนวทำางในการเลืี้อกอาชีพ

ประกอบด้วยการร้่จักตนเอง	การร้่จักอาชีพท่ีำตนเองสนใจ	การติดตาม 

การเปล่ีี้ยนแปลี้งทำางเศรษฐกิจ	 แลี้ะการทำราบแนวโน้มเศรษฐกิจแลี้ะ

รายได้ของประเทำศ	อันจะน�าไปส่�ความส�าเร็จตามเป้าหมายในอาชีพได้ https://eqrco.de/a/8pynV1

คำถามพัฒนาทักษะการคิดคำถามพัฒนาทักษะการคิด

กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะกิจกรรมสงเสริมสมรรถนะ

สรุปสรุป

คำถามพัฒนาทักษะการคิดคำถามพัฒนาทักษะการคิด

กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะกิจกรรมสงเสริมสมรรถนะ

สรุปสรุป

1818

 เป็นก�รสืร่ปสื�ระสืำคญัหรอืคว�มคดิ้รวบยอด้ท�ยหน่วยก�รเรยีนร้้ 

แบบ QR Code เพื่อให้นักเรียนเขึ้้�ใจง่�ยและสื�ม�รถใช้เทคโนโลยี 

รับชม Motion Graphic ได้้

สรุปสาระสำาคัญ

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)

๑. 	 การประกอบอาชีพมีความส�าคัญอย�างไร
๒. 	 นักเรียนอธิบายลี้ักษณะของงานอาชีพมาพอเข้าใจ

๓. 	 เมือ่นกัเรยีนจบการศกึษาระดบัส่งสดุตามเปา้หมายท่ีำตั�งใจไว้	นกัเรยีนจะประกอบอาชพี 

	 อะไร	เพราะเหตุใดจึงเลี้ือกประกอบอาชีพนี�

๔. 	 นกัเรยีนคดิว�าจะน�าปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาประยกุตใ์ช้ในงานอาชพีไดอ้ย�างไร

๕. 	 นักเรียนวางแผนการเลืี้อกอาชีพในอนาคตของตนเอง	 ตามความชอบแลี้ะ 

	 ความสามารถทำี่ตนเองต้องการ	เพื่อใช้เป็นแนวทำางในการตัดสินใจวางแผนชีวิตต�อไป

คำถามพัฒนาทักษะการคิดคำถามพัฒนาทักษะการคิด

กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะกิจกรรมสงเสริมสมรรถนะ

สรุปสรุป

ข้ั�นตอนที่	๑	การกำห้นดและเลือกห้ัวข้้อ

ข้ั�นตอนที่	๒	การวางแผน

ข้ั�นตอนที่	๓	การปฏิิบัติงาน

ข้ั�นตอนที่	๔	การนำเสนอผลงานและการประเมินผล

กิจกรรม	“อาชีีพข้องฉััน”กิจกรรม	“อาชีีพข้องฉััน”

	 ๏	นักเรียนวางแผนการประกอบอาชีพท่ีำตนเองสนใจ	 โดยให้นักเรียนในชั�นเรียนร�วมกันโหวตอาชีพ 

ทำี่แต�ลี้ะคนสนใจมากทำี่สุดคนลี้ะ	๑	อาชีพ	จากนั�นสรุปผลี้อาชีพทำี่เป็นทำี่สนใจมากทำี่สุดมา	๑๐	อาชีพ	แลี้้วให้

นักเรียนแบ�งกลีุ้�มเป็น	๑๐	กลีุ้�ม	ตามอาชีพทำี่ตนเองสนใจ

	 ๏	นักเรียนวางแผนการประกอบอาชีพทำี่ตนเองสนใจ	 โดยก�าหนดกรอบการทำ�างานว�าจะต้องทำ�าอะไร

ก�อน-หลี้ัง	 เช�น	 ศึกษาลี้ักษณะบุคคลี้ทำี่เหมาะสมกับอาชีพ	 การเตรียมตัวแลี้ะการศึกษาเพื่อเข้าส่�อาชีพ 

แนวโน้มของภาวะตลี้าดแรงงานของอาชีพ	ลี้ักษณะการทำ�างานแลี้ะค�าตอบแทำนจากการประกอบอาชีพ

 ๏	นักเรียนน�าข้อม่ลี้ทำี่ได้มาจัดทำ�าแผนการประกอบอาชีพทำี่ตนเองสนใจ	 เช�น	 อาชีพทำี่สนใจเหมาะกับ 

บคุคลี้ท่ีำมลีี้กัษณะอย�างไร	ตอ้งมกีารเตรยีมตวัแลี้ะมแีผนการศกึษาอย�างไรจงึจะสามารถประกอบอาชพีนั�นได้ 

อาชพีเป็นทำีต่อ้งการของตลี้าดแรงงานในอนาคตหรอืไม�	ได้รบัค�าตอบแทำนคุ้มค�ากบัการทำ�างานแลี้ะเพยีงพอ

ต�อการด่แลี้ตนเองแลี้ะครอบครัวหรือไม�	

 ๏	นักเรียนแต�ลี้ะกลีุ้�มน�าเสนอแผนการประกอบอาชีพท่ีำตนเองสนใจ	 แลี้้วให้เพื่อนคนอื่นตั�งค�าถาม 

เพื่อแสดงความคิดเห็น

 ๏	ประเมินผลี้งาน	 โดยนักเรียนประเมินตนเอง	 เพื่อนประเมิน	 แลี้ะคร่ประเมิน	 แลี้้วร�วมกันอภิปราย 

สรุปความร่้

1919

 เป็นก�รจัด้กิจกรรมก�รเรียนร้้ที่ต้องก�รฝึึกให้นักเรียนได้้เรียนร้้ 

จ�กประสืบก�รณ์จริงเหมือนกับในชีวิตจริงอย่�งมีระบบ โด้ยมีขึ้ั้นตอน

ก�รจัด้กิจกรรมก�รเรียนร้้ ๔ ขึ้ั้นตอน

กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

แนวคิดแนวคิด สาระการเรียนรู้สาระการเรียนรู้

๑. 	ความหมายและความสำ�าคัญของอาชีพ

๒. 	ประโยชน์และลักษณะของอาชีพ

๓. 	ประเภทของอาชีพ

๔. 	ทฤษฎีการเลือกอาชีพ

๕. 	การเลือกอาชีพ

๖. 	การประยกุต์์ใช้หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ 

	 พอเพียงกับการประกอบอาชีพ

	 การประกอบอาชีพของมนุษย์	เป็นการทำ�ามาหากินเพื่อ

ความอย่�รอดในการดำเนินชีวิต	 เมื่อทำุกคนมีอาชีพก็จะทำำให ้

มรีายได้มาเลี้ี�ยงตนเองแลี้ะครอบครวั	โดยไม�สร้างภาระให้แก�สงัคม 

อาชีพจึงเป็นเครื่องมือกำหนดความก้าวหน้าในการดำรงชีวิต 

อย�างมีเป้าหมายแลี้ะนำไปส่�ความสำเร็จ	 ดังนั�น	 แนวทำาง 

การเลืี้อกอาชีพจึงขึ�นอย่�กับความต้องการแลี้ะความเหมาะสม 

ของแต�ลี้ะคน	ซึ่ึง่มปัีจจยัหลี้ายอย�างทำีม่ผีลี้ต�อการประกอบอาชพี 

อันจะนำไปส่�ความสำเร็จตามเป้าหมายในอาชีพได้	 ทำุกคน 

สามารถนำหลัี้กปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช ้

ในการดำเนินชีวิตเพื่อให้อย่�ร�วมกันในสังคมอย�างมีความสุข

แลี้ะให้ความช�วยเหลี้ือเกื�อก่ลี้ซึ่ึ่งกันแลี้ะกัน

๑๑หน่วยการเรียนรู้ที่หน่วยการเรียนรู้ที่

มาต์รฐาน	ง ๒.๑ 	 เข้าใจ	 มีทำักษะทำี่จ�าเป็น	 มีประสบการณ์	 เห็นแนวทำางในงานอาชีพ	 ใช้เทำคโนโลี้ยีเพื่อพัฒนาอาชีพ	 

	 	 	 มีคุณธรรม	แลี้ะมีเจตคติทำี่ดีต�ออาชีพ

ต์ัวชี�วัด	:	สำิ่งที่นักเรียนพึงรู้และปฏิิบัต์ิได้

	 ง ๒.๑	 (๑)	อธิบายแนวทำางการเลี้ือกอาชีพ

บทเรยีนนี้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑

แแนนววททาางง

กกาารรเเลลืืออกกออาาชชีีพพ

แนวทาง

การเลือกอาชีพ

 เป็นสืิ่งที่กำหนด้ให้ร้้ว่�นักเรียนควรร้้อะไร ทำอะไรได้้ และค่ณลักษณะ

ที่พ้งเกิด้กับนักเรียนต�มเป้�หม�ยขึ้องหลักสื้ตร

ตัวชี้วัด

 เปน็ขึ้อบขึ้�่ยเนือ้ห�สื�ระทีนั่กเรยีนจะได้เ้รยีนในหน่วยก�รเรยีนร้น้ัน้ ๆ

สาระการเรียนรู้

 เป็นคว�มคิด้สืำคัญเป็นแนวในก�รผู้้กเรื่องหรือคว�มคิด้อื่น ๆ 

ที่สือด้แทรกอย้่ในเนื้อห�สื�ระก�รเรียนร้้ขึ้องแต่ละหน่วยก�รเรียนร้้

แนวคิด

 อาชีพ	(occupation) หมายถึง	กิจกรรมทำี่เกี่ยวกับ 

การประกอบอาชีพทำุกประเภทำของมนุษย์	 เพื่อหวังให้ 

เกิดรายได้จากการทำ�างานเป็นหลี้ัก	 มีองค์ประกอบ 

ทำางด้านเทำคนิค	 เศรษฐกิจ	 แลี้ะสังคม	 รวมทำั�งแรงงานทำี่ 

ไม�ต้องอาศัยการฝึกหัดมาก�อน	 เช�น	งานทำี่ต้องใช้แรงงาน	

กรรมกร	 นักการภารโรง	 แลี้ะงานท่ีำได้รับการฝึกฝน	

หรือใช้ทำักษะการฝึกหัดขั�นส่ง	 เช�น	 แพทำย์	 วิศวกร	 คร่

อาจารย์	 ซ่ึึ่งจะเห็นว�าอาชีพมีความหมายครอบคลุี้ม 

งานทำุกประเภทำ

ความหมายและความสำ�าคัญของอาชีพความหมายและความสำ�าคัญของอาชีพ

การประกอบอาชีพของบุคคล

นักเรียนสามารถเตรียมความพร้อมเข้้าสู�นักเรียนสามารถเตรียมความพร้อมเข้้าสู�
การประกอบอาชีีพข้องตนเองได้อย�างไรการประกอบอาชีีพข้องตนเองได้อย�างไร

22

 เป็นก�รนำเสืนอปัญห�หรือประเด้็นที่น่�สืนใจที่สื�ม�รถ

พบเห็นหรือสือด้คล้องในชีวิตประจำวัน โด้ยใช้ภ�พเหต่ก�รณ์ 

แล้วตัง้คำถ�มกระต่น้ก�รเรยีนร้้ในเรือ่งนัน้ ซ่้ึ่งเป็นคำถ�มปล�ยเปิด้  

เพื่อให้นักเรียนได้้คิด้ วิเคร�ะห์ และห�คำตอบด้้วยตนเอง

ปัญหามีทางออก

แนะนำาหนังสือเรียนแนะนำาหนังสือเรียน

หนังสืือเรียนร�ยวิช�พื้นฐ�น ก�รอ�ชีพ ๑ ชั้นมัธยมศึ้กษ�ปีที่ ๑ เล่มนี้ มีองค์ประกอบสืำ�คัญด้ังนี้

เปิดโลกทัศน์

	 ความพึงพอใจในั้การที่�างานั้ของคนั้รุ่นั้ใหม่	 คนั้	

Gen Y	 ซึ�งเป็นั้คนั้ที่�เกิดีตั�งแต่	 ค.ศ.	 ๑๙๘๐–๑๙๙๗	

และคนั้	Gen Z	 ซึ�งเป็นั้คนั้ที่�เกิดีตั�งแต่	 ค.ศ.	 ๑๙๙๗ 

ขึ�นั้ไป	ผลส�ารวจ	Gen Z - Gen Y	กบัเหตผุลในั้การเลอ่ก 

“องค์กรที่�างานั้”	มีดีังนั้ี�	

๑. 	 แบ่งนั้ักเรียนั้ออกเป็นั้	 ๔	 กลุ่ม	 เล่อกวิเคราะห์ข่าวหร่อบที่ความเกี�ยวกับปัจจัยที่ี�มีผล 
	 ต่อความพึงพอใจในั้อาชีีพ	สรุปความรู้	แล้วส่งตัวแที่นั้กลุ่มนั้�าเสนั้อหนั้้าชีั�นั้เรียนั้	

๒. 	 นั้ักเรียนั้แบ่งกลุ่ม	 กลุ่มละ	 ๔–๕	 คนั้	 ศึกษาค้นั้คว้าเกี�ยวกับการจูงใจเพ่�อให้ 
	 เกิดีความพึงพอใจในั้อาชีีพ	จากแหล่งการเรียนั้รู้ต่าง	ๆ 	เชี่นั้	ห้องสมุดี	ผู้รู้	อินั้เที่อร์เนั้็ต 
	 สรุปความรู้	แล้วส่งตัวแที่นั้กลุ่มนั้�าเสนั้อหนั้้าชีั�นั้เรียนั้	

๓. 	 นั้ักเรียนั้ร่วมกันั้อภิปรายเกี�ยวกับที่ฤษฎีความต้องการของมาสโลว์	 แล้วสรุปเป็นั้ 
	 แผนั้ที่�ความคิดี	

สรุปสรุป

คำถามพัฒนาทักษะการคิดคำถามพัฒนาทักษะการคิด

กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะกิจกรรมสงเสริมสมรรถนะ

	 ความพงึพอใจในั้อาชีพี	เปน็ั้ความรู้สกึ	เจตคตทิี่ี�มตีอ่การประกอบ 

อาชีีพว่ามีมากนั้้อยเพียงใดี	 และถุ้าพบว่าดีีก็จะเกิดีความพึงพอใจในั้

การประกอบอาชีีพ	 แต่หากพบว่าไม่ดีีก็จะเกิดีความไม่พึงพอใจในั้การ

ประกอบอาชีีพ	ปัจจัยที่ี�มีผลต่อความพอใจในั้อาชีีพ	ไดี้แก่	ความมั�นั้คง 

ปลอดีภัย	 โอกาสก้าวหน้ั้าในั้งานั้อาชีีพ	 สถุานั้ที่ี�ที่�างานั้และการจัดีการ https://eqrco.de/a/x4m2SE

ค่าจ้าง	 ลักษณะของงานั้มีความนั้่าสนั้ใจ	 การควบคุมบังคับบัญชีา	 ลักษณะที่างสังคม 

การติดีต่อส่�อสาร	สภาพการที่�างานั้	และสิ�งตอบแที่นั้หร่อประโยชีนั้์เก่�อกูลต่าง	ๆ	

สรุปสรุป

คำถามพัฒนาทักษะการคิดคำถามพัฒนาทักษะการคิด

กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะกิจกรรมสงเสริมสมรรถนะ

6464

 เป็นก�รสือด้แทรกคว�มร้้ ม่มมอง แนวคิด้ที่ทันสืมัยในประเด้็นต่�ง ๆ  

ที่สืัมพันธ์กันระหว่�งเนื้อห� ซึ่้่งนักเรียนและคร้ผู้้้สือนสื�ม�รถนำไปปรับใช้

ในก�รจัด้กิจกรรมก�รเรียนร้้ได้้อย่�งหล�กหล�ย เพื่อเพิ่มพ้นคว�มร้้ให้แก่

นักเรียน

เปิดโลกทัศน์



ความหมายและความสำคัญของอาชีพ  ๒

ประโยชน์และลักษณะของอาชีพ  ๔

ประเภทของอาชีพ  ๖

ทฤษฎีีการเลือกอาชีพ  ๑๑

การเลือกอาชีพ  ๑๓

การประยุกต์ใช�หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กับการประกอบอาชีพ  ๑๖

 สืร่ป  ๑๘

 กิจกรรมก�รเรียนร้้เชิงร่ก (Active Learning)  ๑๙

 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด้  ๑๙

เจตคติที�ดีต่อการประกอบอาชีพ  ๒๑

การสร�างเจตคติต่อการประกอบอาชีพ  ๒๖

องค์ประกอบที�สำคัญในการประกอบอาชีพ  ๒๘

แนวคิดเกี�ยวกับการประกอบอาชีพ  ๒๙

พฤติกรรมการประกอบอาชีพของมนุษย์  ๓๑

สิทธิและเสรีภาพในการประกอบอาชีพ  ๓๒

จริยธรรมในการประกอบอาชีพ  ๓๓

 สืร่ป  ๓๗

 กิจกรรมก�รเรียนร้้เชิงร่ก (Active Learning)  ๓๘

 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด้  ๓๘

 หน่วยการเรียนร้�ที�

 หน่วยการเรียนร้�ที�

แนวทางการีเลืือกอาชีีพ	 ๑แนวทางการีเลืือกอาชีีพ	 ๑

เจตคติต่อการีปรีะกอบอาชีีพ	 ๒๐เจตคติต่อการีปรีะกอบอาชีีพ	 ๒๐

๑

๒

สารบััญสารบััญ

สร้างเสริมทักษะด้านการอาชีพโดยใช้โครงงานเป็นฐาน (สร้างเสริมทักษะด้านการอาชีพโดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based LearningProject-Based Learning) .................... ๘๔) .................... ๘๔

บรรณานุกรม .................................................................................................................... ๘๕บรรณานุกรม .................................................................................................................... ๘๕

ความจำเป็นในการประกอบอาชีพ  ๔๐

ปัญหาที�เกี�ยวกับการสร�างอาชีพ  ๔๓

คุณสมบัติของผ้�ประกอบอาชีพ  ๔๓

ปัจจัยทางจิตวิทยาที�มีผลต่อการประกอบอาชีพ  ๔๗

การศึกษาอาชีพ  ๔๘

อาชีพกับแนวทางพัฒนาเศรษฐกิจของไทย  ๔๙

 สืร่ป  ๕๔

 กิจกรรมก�รเรียนร้้เชิงร่ก (Active Learning)  ๕๕

 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด้  ๕๕

 หน่วยการเรียนร้�ที� ความสำคัญของการีสรี�างอาชีีพ	 ๓๙ความสำคัญของการีสรี�างอาชีีพ	 ๓๙๓

ความหมายของความพึงพอใจในอาชีพ  ๕๗

แนวคิดเกี�ยวกับการประกอบอาชีพ  ๕๘

ปัจจัยที�มีผลต่อความพึงพอใจในอาชีพ  ๕๙

การจ้งใจเพื�อให�เกิดความพึงพอใจในอาชีพ  ๖๐

ทฤษฎีีความต�องการของมาสโลว์  ๖๒

 สืร่ป  ๖๔

 กิจกรรมก�รเรียนร้้เชิงร่ก (Active Learning)  ๖๕

 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด้  ๖๕

 หน่วยการเรียนร้�ที� ความพึงพอใจในอาชีีพ	 ๕๖ความพึงพอใจในอาชีีพ	 ๕๖๔

ความหมายของแรงงานและกฎีหมายแรงงาน  ๖๗

สิทธิและหน�าที�ของนายจ�างและล้กจ�าง  ๖๘

กฎีหมายเกี�ยวกับแรงงาน  ๗๓

พระราชบัญญัติคุ�มครองแรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๑

และที�แก�ไขเพิ�มเติม  ๗๔

 สืร่ป  ๘๒

 กิจกรรมก�รเรียนร้้เชิงร่ก (Active Learning)  ๘๓

 คำถ�มพัฒน�ทักษะก�รคิด้  ๘๓

 หน่วยการเรียนร้�ที� ความรี้�พื�นฐานเกี�ยวกับกฎหมายแรีงงาน	 ๖๖ความรี้�พื�นฐานเกี�ยวกับกฎหมายแรีงงาน	 ๖๖๕
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แนวคิดแนวคิด สาระการเรียนรู้สาระการเรียนรู้

๑. 	ความหมายและความสำ�าคัญของอาชีพ

๒. 	ประโยชน์และลักษณะของอาชีพ

๓. 	ประเภทของอาชีพ

๔. 	ทฤษฎีการเลือกอาชีพ

๕. 	การเลือกอาชีพ

๖. 	การประยกุต์์ใช้หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ 

	 พอเพียงกับการประกอบอาชีพ

	 การประกอบอาชีพของมนุษย์	เป็นการทำ�ามาหากินเพื่อ

ความอย่�รอดในการดำเนินชีวิต	 เมื่อทำุกคนมีอาชีพก็จะทำำให ้

มรีายได้มาเลี้ี�ยงตนเองแลี้ะครอบครวั	โดยไม�สร้างภาระให้แก�สงัคม 

อาชีพจึงเป็นเครื่องมือกำหนดความก้าวหน้าในการดำรงชีวิต 

อย�างมีเป้าหมายแลี้ะนำไปส่�ความสำเร็จ	 ดังนั�น	 แนวทำาง 

การเลืี้อกอาชีพจึงขึ�นอย่�กับความต้องการแลี้ะความเหมาะสม 

ของแต�ลี้ะคน	ซึ่ึง่มปัีจจยัหลี้ายอย�างทำีม่ผีลี้ต�อการประกอบอาชพี 

อันจะนำไปส่�ความสำเร็จตามเป้าหมายในอาชีพได้	 ทำุกคน 

สามารถนำหลัี้กปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช ้

ในการดำเนินชีวิตเพื่อให้อย่�ร�วมกันในสังคมอย�างมีความสุข

แลี้ะให้ความช�วยเหลี้ือเกื�อก่ลี้ซึ่ึ่งกันแลี้ะกัน

๑๑หน่วยการเรียนรู้ที่หน่วยการเรียนรู้ที่

มาต์รฐาน	ง ๒.๑ 	 เข้าใจ	 มีทำักษะทำี่จ�าเป็น	 มีประสบการณ์	 เห็นแนวทำางในงานอาชีพ	 ใช้เทำคโนโลี้ยีเพ่ือพัฒนาอาชีพ	 

	 	 	 มีคุณธรรม	แลี้ะมีเจตคติทำี่ดีต�ออาชีพ

ต์ัวชี�วัด	:	สำิ่งที่นักเรียนพึงรู้และปฏิิบัต์ิได้

	 ง ๒.๑	 (๑)	อธิบายแนวทำางการเลี้ือกอาชีพ

บทเรยีนนี้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑

แแนนววททาางง

กกาารรเเลลืืออกกออาาชชีีพพ

แนวทาง

การเลือกอาชีพ



 อาชีพ	(occupation) หมายถึง	กิจกรรมทำี่เกี่ยวกับ 

การประกอบอาชีพทำุกประเภทำของมนุษย์	 เพื่อหวังให้ 

เกิดรายได้จากการทำ�างานเป็นหลี้ัก	 มีองค์ประกอบ 

ทำางด้านเทำคนิค	 เศรษฐกิจ	 แลี้ะสังคม	 รวมทำั�งแรงงานทำี่ 

ไม�ต้องอาศัยการฝึกหัดมาก�อน	 เช�น	งานทำี่ต้องใช้แรงงาน	

กรรมกร	 นักการภารโรง	 แลี้ะงานท่ีำได้รับการฝึกฝน	

หรือใช้ทำักษะการฝึกหัดขั�นส่ง	 เช�น	 แพทำย์	 วิศวกร	 คร่

อาจารย์	 ซ่ึึ่งจะเห็นว�าอาชีพมีความหมายครอบคลุี้ม 

งานทำุกประเภทำ

ความหมายและความสำ�าคัญของอาชีพความหมายและความสำ�าคัญของอาชีพ

การประกอบอาชีพของบุคคล

นักเรียนสามารถเตรียมความพร้อมเข้้าสู�นักเรียนสามารถเตรียมความพร้อมเข้้าสู�
การประกอบอาชีีพข้องตนเองได้อย�างไรการประกอบอาชีีพข้องตนเองได้อย�างไร
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 ความสำำคัญของอาชีพ	มีดังนี�

	 ในการด�ารงชีวิตของมนุษย์	 มีความจ�าเป็นอย�างยิ่งทำี่ทำุกคนต้องทำ�างานหาเลี้ี�ยงตนเองแลี้ะ

ครอบครวั	ทำกุคนจงึตอ้งประกอบอาชพีสจุรติเพือ่ใหม้รีายไดเ้กดิขึ�น	ซึ่ึง่สอดคลี้อ้งกบัแผนการศึกษา

แห�งชาติ	พ.ศ.	๒๕๖๐-๒๕๗๙	ทำี่สนับสนุนให้พลี้เมืองมีความร่้	แลี้ะมีทำักษะในการประกอบอาชีพ

 การวางแผนอาชีพ	 หมายถึง	 การทำี่บุคคลี้ได้วางแผน 

ความกา้วหนา้ในอาชพีตามความสามารถทำีต่นเองตอ้งการ	เพือ่ใชเ้ปน็ 

แนวทำางในการตัดสินใจเก่ียวกับการวางแผนชีวิตในหน้าท่ีำการงาน 

ของตนเองร�วมกับบุคคลี้อื่น	ๆ	ในสังคม	

ความส�าคัญข้องอาชีีพ

	 การประกอบอาชีพช�วยสร้างรายได้ให้แก�ตนเองแลี้ะครอบครัว 

เพื่อน�ามาใช้ในการด�ารงชีวิต	 รวมทำั�งเป็นการสะทำ้อนบุคลี้ิกภาพแลี้ะ

ความเป็นตัวเอง

๑.	ความสำ�าคัญต์่อบุคคล

	 เมื่อประชาชนในประเทำศมีการประกอบอาชีพ	 ทำ�าให้มีรายได้ 

มีการเสียภาษีให้กับรัฐบาลี้เพื่อน�าไปใช้ในการบริหารประเทำศ 

ซึ่ึ่งเป็นการช�วยพัฒนาประเทำศชาติ

๓.	ความสำ�าคัญต์่อประเทศ

	 การประกอบอาชีพทำี่สุจริต	 ถ่กต้องตามกฎหมาย		

แลี้ะมอีาชพีทำีม่ัน่คง	ช�วยเพิม่โอกาสกา้วหนา้ภายในสงัคม	

ทำ�าใหส้งัคมเขม้แขง็	เศรษฐกิจเจรญิรุ�งเรอืง	ทำ�าใหส้ามารถ

พึ่งพาตนเองได้

๒.	ความสำ�าคัญต์่อสำังคม
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อาชีพสำ่งผลต์่อการสำร้างรายได้ต์่อบุคคล	ครอบครัว	สำังคม	และประเทศชาต์ิ

	 อาชีพมีประโยชน์ต�อบุคคลี้	ครอบครัว	สังคม	แลี้ะประเทำศ	ดังต�อไปนี�

๑. ๒. ๓.

สามารถสร ้างรายได ้แลี้ะ

พัฒนาระบบเศรษฐกิจ

สามารถใช้ทำรัพยากรทำี่มีอย่ �

ตามสภาพทำ้องถิ่นให ้ เกิด

ความคุ้มค�า	 โดยการน�ามา

แปรร่ปในงานอาชีพ

ทำำให้ทำุกคนในแต�ลี้ะทำ้องถิ่น 

มีความร้่สึกผ่กพัน	 ตลี้อดจน 

มีเจตคติทำี่ดีต �อชุมชนแลี้ะ 

ทำ้องถิ่นนั�น

ประโยชน์และลักษณะของอาชีพประโยชน์และลักษณะของอาชีพ
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อาชีพเกษต์รกรรม	เป็นอาชีพทำี่เกี่ยวข้องกับธรรมชาติ	บุคคลี้ทำี่

เลี้ือกประกอบอาชีพเกษตรกรรมต้องชอบแลี้ะรักการปลี้่กต้นไม้	 

เลี้ี�ยงสัตว์	 มีความใส�ใจ	 ไม�รังเกียจความสกปรก	 ต้องอดทำนต�อ 

สภาพดินฟ้้าอากาศ	 ได้แก�	 อาชีพปลี้่กพืชสวน	 พืชไร�	 ปศุสัตว์ 

แลี้ะประมง	 เนื่องจากประเทำศไทำยมีสภาพภ่มิประเทำศเหมาะสม 

ต�อการเพาะปลี้่ก	 เลี้ี�ยงสัตว์	 แลี้ะการทำำประมงเพื่อประโยชน์ 

ต�อการอปุโภคบรโิภค

	 อาชพีเป็นงานท่ีำแต�ลี้ะบคุคลี้ต้องใช้ความร่	้ความสามารถ	ความสนใจ	ความชอบ	แลี้ะความรกั 

ในงานอาชีพของตนเอง	ซึ่ึ่งอาจจัดกลีุ้�มลี้ักษณะของอาชีพตามกิจกรรมทำี่แตกต�างกันไปดังนี�

อาชีพธุุรกิจ	 เป็นอาชีพทำี่เกี่ยวกับการผลิี้ตแลี้ะการบริการ	 

การทำำงานดา้นการคา้ขาย	การทำำบญัช	ีการจดัการธรุกจิ	การเกบ็

เอกสาร	การติดต�อสื่อสารแลี้ะเทำคโนโลี้ยีสารสนเทำศ

อาชพีอตุ์สำาหกรรม	เปน็อาชพีทำีเ่กีย่วกบัความถนดัดา้นช�าง	แลี้ะ

เครื่องมือเครื่องจักรอุตสาหกรรม	 เพื่อผลี้ิตสินค้าชนิดต�าง	 ๆ	 

รายได้ทำี่ลี้่กจ้างได้รับ	 คือ	 ค�าแรงงานทำี่เหมาะสมกับระดับความร่้ 

ความสามารถแลี้ะประสบการณ์	 แลี้ะรายได้ทำี่เจ้าของธุรกิจได้รับ	 

คอื	รายรับทำีธุ่รกจิได้รบัจากการดำเนนิงาน	หากหักค�าใช้จ�ายไปแล้ี้ว 

จะเหลี้ือเป็นกำไรทำี่เจ้าของธุรกิจจะได้รับ

๑

๒

๓

ลักษณะข้องอาชีีพ
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อาชีพคหกรรม	 เป็นอาชีพทำี่เกี่ยวกับการจัดการบ้านเรือน 

การตกแต�งบ้าน	การประกอบอาหารแลี้ะโภชนาการ	การออกแบบ 

เสื� อผ้าแฟ้ชั่นแลี้ะสิ่ งทำอ	 ทำี่มีบทำบาทำสำคัญต�อการพัฒนา 

คุณภาพชีวิต	 เพื่อชีวิตแลี้ะความเป็นอย่�ทำี่ดีแลี้ะมีประสิทำธิภาพ 

ในการประกอบอาชีพต�อไป

อาชีพศิลปกรรม	 เป็นอาชีพทำี่มุ�งหวังเพื่อเป็นช�างฝีมือทำี่มี 

ความลี้ะเอียดอ�อน	ความคิดสร้างสรรค์ทำั�งด้านศิลี้ปกรรมไทำย	แลี้ะ

ศิลี้ปกรรมร�วมสมัย	 สามารถนำความร่้ ไปประกอบอาชีพ 

การจัดทำำศิลี้ปะประยุกต์	การตกแต�ง	การออกแบบในด้านต�าง	ๆ	

เช�น	 หัตถกรรม	 ประติมากรรม	 จิตรกรรม	 เพื่อประโยชน์ใน 

การอนรุกัษ์ศลิี้ปะแลี้ะวฒันธรรมท้ำองถิน่ไว้ให้อนชุนรุ�นหลี้งัได้เรยีนร้่ 

ต�อไป

๔

๕

ประเภทของอาชีพประเภทของอาชีพ

	 ปัจจุบันมีอาชีพอย่�จ�านวนมาก	 ทำ�าให้ ทุำกคน 

มีโอกาสเลี้ือกประกอบอาชีพต�าง	 ๆ	 ได้มากขึ�น	 ส�งผลี้ให้

มีรายได้ส�าหรับตนเองแลี้ะครอบครัว	 มีความก้าวหน้า 

ในอาชีพทำี่ตนเองสนใจแลี้ะเป็นทำี่ยอมรับของสังคม 

ซึ่ึ่งอาชีพแบ�งได้หลี้ายประเภทำ	ดังนี�
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	 ข้าราชการ	 เป็นเจ้าหน้าทำี่ของรัฐ	 มีหน้าทำี่ให้บริการ

ประชาชนให้ได้รับความสะดวกสบายในด้านต�าง	 ๆ	 เช�น 

ผ่ว้�าราชการจงัหวัด	นายอ�าเภอ	แพทำยแ์ลี้ะพยาบาลี้ของรัฐ 

คร่	ต�ารวจ	ทำหาร	อาชีพข้าราชการมีหน้าทำี่พัฒนาประเทำศ 

	 ลี้่กจ้าง	 เป็นการประกอบอาชีพท่ีำไม�ได้เป็นเจ้าของ 

กิจการ	 แต�เป็นลี้่กจ้างทำ�างานขององค์กรธุรกิจ	 หรือ 

หน�วยงานต�าง	 ๆ	 โดยปฏิบัติงานตามค�าสั่งหรือตามทำี่ได้ 

รับมอบหมาย	ค�าตอบแทำนท่ีำได้รับคือ	เงินเดือน	หรือรายได้ต�อวัน 

ต�อสัปดาห์	อาชีพลี้่กจ้างในประเทำศไทำยมีจ�านวนมากทำี่สุด	

เนือ่งจากบางส�วนขาดความร่แ้ลี้ะประสบการณ	์ขาดเงนิทำนุ

แลี้ะไม�กลี้้าเสี่ยงกับการลี้งทำุน

	 อาชีพอิสระ	 คือ	 การประกอบกิจการส�วนตัว	 ในการผลิี้ตสินค้าหรือบริการท่ีำถ่กต้อง 

ตามกฎหมาย	 ซ่ึึ่งผ่้ประกอบการสามารถท่ีำจะก�าหนดร่ปแบบแลี้ะวิธีด�าเนินงานของตนเองได้ 

ตามความเหมาะสม	ไม�มเีงนิเดอืนหรือรายไดท่ี้ำแน�นอนตายตัว	ผลี้ตอบแทำนคอื	เงนิก�าไรจากการลี้งทุำน

อาชีพข้าราชการ

อาชีพลูกจ้าง

อาชีีพทั่วไป

๑.๑.  อาชีพข้าราชการ

๒.๒.	 	 อาชีพลูกจ้าง

ทัำ�งด้านเศรษฐกิจ	สังคมแลี้ะการเมือง	โดยการทำ�างานของข้าราชการมีระยะเวลี้าแน�นอน	มีวันหยุดราชการ 

รายได้หรือค�าตอบแทำนท่ีำได้รับคือ	เงินเดือนจากเงินงบประมาณรายจ�ายหมวดเงินเดือน

๓.๓.	 	 อาชีพสำ่วนต์ัวหรืออาชีพอิสำระ

	 คุณสำมบัต์ิของการเป็นผู้ประกอบอาชีพอิสำระ

	 ๑.	 กลี้้าเสี่ยง	 ๒.	 มีความคิดสร้างสรรค์	

	 ๓.	 มีความเชื่อมั่นในตนเอง	 ๔.	 อดทำน	ไม�ทำ้อถอย	

	 ๕.	 มีวินัยในตนเอง		 ๖.	 มีทำัศนคติทำี่ดีต�ออาชีพ	

	 ๗.	 มีความรอบร่้		 ๘.	 มีมนุษยสัมพันธ์	

	 ๙.	 มีความซึ่ื่อสัตย์																๑๐.	 มีความร่้พื�นฐานในการเริ่มทำ�าธุรกิจ

	 ๑๑.	 มีการพัฒนาตนเอง
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ธุุรกิจการเลี�ยงสำัต์ว์

ธุุรกิจการปลูกพืช

	 	 	 ก.	 ธุุรกิจการเกษต์ร เป็นอาชีพ

ของคนไทำยทำี่มีมาเป็นเวลี้านานซ่ึึ่งกระจายอย่� 

ท่ัำวประเทำศ	เช�น	การเพาะปล่ี้ก	เลีี้�ยงสัตว์	การประมง

	 	 ๓.๑	อาชีพการผลิต์	 (manufacturing) หมายถึง	 การประกอบอาชีพทำางธุรกิจท่ีำมี

วัตถุประสงค์ในการแปรร่ป	(transforming)	วัตถุดิบให้เป็นสินค้า	เช�น	ธุรกิจผลี้ิตอาหาร	ธุรกิจทำอผ้า	 

ธุรกิจผลี้ิตรถยนต์	 เป็นอาชีพทำี่ด�าเนินการเพื่อให้เกิดผลี้ผลี้ิตส�าหรับจ�าหน�ายให้แก�ผ่้บริโภค 

เช�น

 ข.	 ธุุรกิจอุต์สำาหกรรม	 เป็นอาชีพท่ีำ 

น�าวัตถุดิบมาแปรสภาพหรือแปรร่ป	 โดย 

ผ�านกระบวนการอตุสาหกรรมให้เปน็สินคา้หรือ

ผลี้ิตภัณฑ์ตามความต้องการของตลี้าด	อาชีพ 

ธุรกิจอุตสาหกรรมสามารถทำ�าได้ในลี้ักษณะ

อุตสาหกรรมครอบครัว	 โดยใช้แรงงานภายใน

ครอบครัวเป็นหลี้ัก	 ใช้เงินทำุนน้อย	 ทำี่เรียกว�า 

ธุรกิจขนาดเลี้็ก	 ขนาดกลี้าง	 แลี้ะขนาดย�อม 

(Small and Medium Enterprises : SMEs) 

ทำี่ก�อให้เกิดรายได้แลี้ะการจ้างงานในชุมชน 

ได้อย�างดี	เช�น	โครงการหน่ึงต�าบลี้หน่ึงผลิี้ตภัณฑ์ 

หรือโอทำอป	 (One Tambon One Product : 

OTOP)	 ส�วนอุตสาหกรรมขนาดใหญ�	 เช�น	 

โรงงานผลิี้ตรถยนต์จะต้องใช้แรงงานแลี้ะเงินทุำน

ส่งมาก

สำินค้าโอทอป
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ร้านเซเว่น	อีเลฟเว่นเป็นธุุรกิจค้าปลีก

 	 ๓.๒	อาชีพการค้า	 (trading)	 หมายถึง	 การประกอบอาชีพทำางธุรกิจท่ีำมีวัตถุประสงค์ 

ในการซึ่ื�อแลี้ะขายสินค้า	หรือเป็นคนกลี้างในการซึ่ื�อขายสินค้า	เช�น	ห้างสรรพสินค้า	ธุรกิจค้าปลี้ีก 

ธุรกจิค้าส�ง	เปน็อาชพีทำีผ้่่ประกอบการทำ�าหน้าทำีผ่ลี้ติสนิค้าหรอืซึ่ื�อสนิค้าจากผ่ผ้ลี้ติแลี้ว้น�าไปขายต�อ

เป็นอาชีพทำี่มีลี้ักษณะซึ่ื�อมาขายไป	แบ�งออกเป็น	๒	ประเภทำ	คือ

   ก.	 ธุุรกิจค้าส่ำง	คือ	การประกอบธุรกิจ

โดยการจ�าหน�ายสินค้าจ�านวนมาก	เพ่ือน�าไปขายต�อ

ให้แก�ผ้่บริโภค	 หรือน�าไปให้บริการต�อ	 หรือขาย 

ให้แก�ผ้่ค้าปลีี้กอีกทำอดหน่ึง	 เช�น	 พ�อค้าส�งจ�าหน�าย

ผักผลี้ไม้ในตลี้าดไทำ	 ตลี้าดส่ีมุมเมือง	 ผ้่ค้าตลี้าด 

ค้าส�งผ้าท่ีำพาหุรัด

 ข.	 ธุุรกิจค้าปลีก	 คือ	 การประกอบธุรกิจ

โดยการขายสินค้าในจ�านวนน้อยให้แก�ผ่้บริโภค	

เช�น	 ร้านแผงลี้อย	 โชห�วย	 ห้างสรรพสินค้า	 

ร้านสะดวกซึ่ื�อ

ห้างสำรรพสำินค้าแม็คโครมีทั�งค้าสำ่งและค้าปลีก

ธุุรกิจค้าสำ่ง

ธุุรกิจค้าปลีก
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นวดแผนไทย

ร้านเสำริมสำวย

	 	 ๓.๓	อาชีพการให้บริการ	 (service) 

หมายถึง	 การประกอบอาชีพทำางธุรกิจท่ีำมี

วัตถุประสงค์ในการให้บริการลี้่กค้า	เช�น	ธนาคาร	

โรงแรม	การทำ�องเท่ีำยว	เป็นอาชพีท่ีำผ่ป้ระกอบการ

ทำำหน้าทำี่ขายบริการหรือให้บริการ	 เพื่ออำนวย

ความสะดวกให้แก�ผ่้รับบริการหรือลี้่กค้า	 ให้เกิด

ความพงึพอใจจากการใช้บรกิาร	ผ่ใ้ห้บรกิารจะได้รบั 

ค�าตอบแทำนจากผ่้รับบริการ	 อาชีพนี�ส�วนใหญ� 

ผ่้ให้บริการต้องเป็นผ่้ทำี่มีความร่้ความสามารถ	 

มีประสบการณ์แลี้ะความเชี่ยวชาญในอาชีพ	เช�น	

ร้านตัดเสื�อผ้า	 ร้านเสริมสวย	 ร้านซึ่�อมรถ 

ร้านซึ่ักรีด	นวดแผนไทำย

	 อาชีพตามลี้ักษณะความเป็นเจ้าของธุรกิจ	เช�น

 ๑.๑.  ธุุรกิจเจ้าของคนเดียว	 (sole proprietorship) หมายถึง ธุรกิจท่ีบุคคลคนเดียว 
เป็นเจ้าของและเป็นผู้รับผิดชอบดำาเนินธุรกิจด้วยเงินทุน ความรู้ และความสามารถของตนเอง  
โดยจะเป็นผู้รับความเสี่ยงจากกำาไรหรือขาดทุนแต่เพียงผู้เดียว
 ๒.๒.  ห้างหุ้นส่ำวน	 (partnership) หมายถึง ธุรกิจที่มีบุคคลตั้งแต่ ๒ คนข้ึนไป ทำาสัญญา  
ตกลงกันเพื่อทำากิจกรรมทางธุรกิจร่วมกัน โดยมีความประสงค์แสวงหากำาไรอันพึงได้จากกิจการ 
ที่กระทำานั้นร่วมกัน
 ๓.๓.  บริษัทจ�ากัด	 (limited company) หมายถึง ธุรกิจท่ีมีบุคคลต้ังแต่ ๓ คนข้ึนไปตกลง 
เข้าร่วมทุนกัน โดยแบ่งทุนเป็นหุ้นมีมูลค่าเท่า ๆ กัน เพื่อทำากิจการร่วมกัน โดยมีวัตถุประสงค์ 
จะนำากำาไรมาแบ่งกัน ผู้ถือหุ้นต่างรับผิดจำากัดเพียงไม่เกินจำานวนเงินท่ีตนยังชำาระไม่ครบตามมูลค่าหุ้น
ที่ตนได้ถืออยู่

อาชีีพตามลักษณะความเป็นเจ้าข้องธุรกิจ
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 ๑.๑.  บุคลิกภาพของบุคคลทั่วไป	แบ�งได้	๖	ลี้ักษณะตามความสนใจอาชีพประเภทำต�าง	ๆ	 

ได้แก�	 งานช�างฝีมือแลี้ะกลี้างแจ้ง	 งานวิทำยาศาสตร์แลี้ะเทำคนิค	 งานบริการการศึกษาแลี้ะสังคม	 

งานส�านักงานแลี้ะเสมยีน	งานจดัการแลี้ะค้าขาย	งานศิลี้ปะ	ดนตร	ีแลี้ะวรรณกรรม	บคุลี้กิภาพแต�ลี้ะ 

ลี้ักษณะเหลี้�านี�เป็นผลี้จากความสัมพันธ์ระหว�างวัฒนธรรมต�าง	 ๆ	 กับแรงผลี้ักดันส�วนบุคคลี้ 

ซ่ึึ่งประกอบด้วย	ชาติตระก่ลี้	บิดามารดา	ชนชั�นทำางสังคม	ส่ิงแวดล้ี้อมแลี้ะประสบการณ์	อันจะก�อให้เกิด 

ความร้่สึกชอบหรือไม�ชอบแล้ี้วจะกลี้ายเป็นความสนใจ	แลี้ะจากความสนใจก็จะน�าไปส่�ความสามารถเฉพาะ 

สดุท้ำายความสนใจแลี้ะความสามารถเฉพาะเหลี้�านี�จะก�าหนดใหบ้คุคลี้คิด	รบัร้่	แลี้ะแสดงเอกลัี้กษณ ์

ของตนเอง

ทฤษฎีการเลือกอาชีพทฤษฎีการเลือกอาชีพ

	 	 		จอห์น	แอลี้	ฮอลี้แลี้นด์	(John L. Holland)	เจ้าของ	“ทำฤษฎีการเลี้ือกอาชีพ”	 

ซึ่ึ่งมีแนวความคิดพื�นฐาน	๔	ประการ	(Holland, 1997)	ดังนี�

๑.	จรงิจัง	 รักการปฏิบัิต	ิ (Realistic) บคุคลี้กลีุ้�มนี�จะมีพฤติกรรมชอบอาชีพ
ประเภทำงานช�างฝีมือแลี้ะกลี้างแจ้ง	แต�ไม�ชอบอาชีพประเภทำงานบริการ	การศึกษา

แลี้ะสงัคม	เปน็คนเปดิเผย	จรงิจงั	แขง็แรง	แลี้ะพากเพยีร	อาชพีทำีบ่คุคลี้กลีุ้�มนี�สนใจ	

เช�น	ช�างไฟ้ฟ้้า	ช�างประปา	ช�างวิทำยุ	ช�างไม้

๒.	สืบเสาะ	(Investigative)	บุคคลี้กลีุ้�มนี�จะมีพฤติกรรมชอบอาชีพประเภทำงาน
วิทำยาศาสตร์แลี้ะเทำคนิค	ชอบวิเคราะห์	รอบคอบ	ใฝ่ร่้	แลี้ะรักอิสระ	อาชีพทำี่บุคคลี้

กลีุ้�มนี�สนใจ	เช�น	นักอุตุนิยมวิทำยา	นักชีววิทำยา	นักเขียนบทำความวิชาการ

๓.	สังคม	 (Social)	 บุคคลี้กลีุ้�มนี�จะมีพฤติกรรมชอบอาชีพประเภทำงานบรกิาร 

การศกึษาแลี้ะสังคม	มีความสามารถทำางด้านการสอน	จ่งใจคนเก�ง	มีความรับผดิชอบ	

เข้าใจผ่้อื่น	 แลี้ะชอบเข้าสังคม	 อาชีพทำี่บุคคลี้กลีุ้�มนี�สนใจ	 เช�น	 คร่	 นักจิตวิทำยา	

จิตแพทำย์	นักสังคมสงเคราะห์

ชี�างไม้

นัก
ชีีววิทยา

ครู
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 ๓.๓.  บุคคลแต์่ละคนจะแสำวงหาส่ิำงที่เอื�ออ�านวย 

ต์อ่ต์นเอง	โดยการค้นหาส่ิงแวดลี้อ้มทำีเ่อื�ออ�านวยให้แต�ลี้ะคน 

ได้ฝึกทัำกษะแลี้ะใช้ความสามารถของตนเอง	 แลี้ะเปิดโอกาส 

ให้ได้แสดงเจตคติ	ค�านิยม	แลี้ะบทำบาทำของตนเองตามความถนัด 

แลี้ะความเหมาะสม

 ๔.๔.  พฤติ์กรรมของบุคคลถูกก�าหนดโดยบุคลิกภาพ 

และสำิ่งแวดล้อม	 เมื่อแต�ลี้ะบุคคลี้ทำราบว�าบุคลิี้กภาพแลี้ะ 

ส่ิงแวดล้ี้อมของตนเองเป็นอย�างไรแลี้้ว	 จะทำ�าให้ทำราบถึงผลี้ทำี่ 

จะตามมาดว้ย	เช�น	การเลืี้อกอาชพี	การเปล่ีี้ยนงาน	ความส�าเรจ็ 

ในอาชีพ	ความถนัด

 ๒.๒.  สำิ่งแวดล้อมของบุคคลทั่วไป	แบ�งได้	๖	ลี้ักษณะตามความสนใจอาชีพประเภทำต�าง	ๆ	

เช�นเดียวกับบุคลี้ิกภาพ	โดยจะถ่กครอบง�าจากบุคลี้ิกภาพ	แลี้ะเป็นสิ่งทำี่แสดงให้เห็นถึงปัญหาแลี้ะ

ความกดดนับางประการ	เนือ่งจากบคุลี้กิภาพของแต�ลี้ะบคุคลี้แตกต�างกนั	ความสนใจแลี้ะความถนัด

จึงแตกต�างกันด้วย	บุคคลี้จึงมีแนวโน้มจะหันเข้าหาสิ่งต�าง	ๆ 	ทำี่สอดคลี้้องกับบุคลี้ิกภาพของตนเอง	

ดังนั�นบุคคลี้ในกลีุ้�มเดียวกันจึงมักมีอะไรคลี้้ายคลี้ึงกัน

การเลือกอาชีพควรคำนึงถึง

บุคลิกภาพและสำิ่งแวดล้อม

๕.	กล้าคดิกล้าทำ	กล้าเสีย่ง	(Enterprising)		บคุคลี้กลีุ้�มนี�จะมพีฤตกิรรมชอบอาชพี 

ประเภทำงานจดัการแลี้ะคา้ขาย	ชอบเขา้สงัคม	มคีวามสามารถทำางดา้นการเปน็ผ่น้ำ	

การพ่ด	 แลี้ะมีความเชื่อมั่นในตนเอง	 อาชีพทำี่บุคคลี้กลีุ้�มนี�สนใจ	 เช�น	 นักธุรกิจ	 

นักจัดรายการโทำรทำัศน์	นักกฎหมาย

๖.	มศีิลิปะ	 (Artistic)	 บุคคลี้กลีุ้�มนี�จะมีพฤติกรรมชอบอาชีพประเภทำงานศิลี้ปะ	

ดนตร	ีแลี้ะวรรณกรรม	ไม�ชอบเลี้ยีนแบบ	มีความคดิรเิริม่	รกัอสิระ	มีความสามารถ

ทำางด้านศิลี้ปะ	ดนตรี	การแสดง	การเขียนแลี้ะการพ่ด	อาชีพทำี่บุคคลี้กลีุ้�มนี�สนใจ	

เช�น	นักดนตรี	นักโฆษณา	นักร้อง

๔.	ระเบียบแบบแผน	(Conventional)	บุคคลี้กลีุ้�มนี�จะมีพฤติกรรมชอบอาชีพ
ประเภทำงานสำนกังานแลี้ะเสมยีน	มคีวามสามารถทำางดา้นงานสารบรรณแลี้ะตัวเลี้ข	

สามารถทำำตามได้อย�างมีประสิทำธิภาพ	 ชอบสิ่งทำี่มีกฎเกณฑ์	 สิ่งทำี่มีความชัดเจน	

ระเบยีบ	แบบแผน	อาชพีทำีบ่คุคลี้กลีุ้�มนี�สนใจ	เช�น	นักบญัช	ีผ้่ควบคมุเครือ่งคอมพวิเตอร์	

เสมียนจ�ายเงิน

นักบัญชีี

นักธุรกิจ

นักดนตรี
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	 ฮอลี้แลี้นด์มีแนวคิดพื�นฐานเพิ่มเติมอีก	๔	ประการ	ดังนี�

๒.๒.  ความแต์กต่์างกัน	 (Differentiation) 

โดยท่ัำวไปบุคคลี้จะมีบุคลิี้กภาพเด�นชัดอย่� 

ลัี้กษณะหน่ึง	แม้จะมีบุคลิี้กภาพลัี้กษณะอืน่อย่�บ้าง 

แต�บางบุคคลี้อาจมีบุคลิี้กภาพลัี้กษณะต�าง	 ๆ 

อ ย่� ในระ ดับใก ล้ี้เ คียง กันจนไม� สามารถ 

ระบุได้ว�าบุคคลี้นั�นมีบุคลิี้กภาพ

ลี้ักษณะใด

๔.๔. 	การคาดคะเน (Calculus) 

บุคลี้ิกภาพแต�ลี้ะ ลัี้กษณะแลี้ะ

ส่ิงแวด ล้ี้อมแต� ลี้ะอย� า งไม� ไ ด้  

แยกจากกนัโดยเดด็ขาด	แลี้ะต�างก็

มีความสัมพันธ์ภายในกันอย่�	ดังนั�นเมื่อบุคคลี้ 

มีบุคลี้ิกภาพลี้ักษณะหนึ่งก็ทำ�าให้สามารถ 

คาดคะเนถึงบุคลี้ิกภาพลี้ักษณะอื่นได้ด้วย

๓.๓.  ความเหมาะสำมกัน (Congruence) 

บุคลี้ิกภาพแลี้ะสิ่ งแวดล้ี้อมต้องมีความ 

เหมาะสมกนั	เช�น	สิง่แวดลี้อ้มของผ้่มคีวามสนใจ 

งานช�างฝีมือแลี้ะกลี้างแจ้ง	 ย�อมเหมาะสมกับ

บุคลี้ิกภาพของผ่้มีความสนใจ

อาชพีนี�มากกว�าบคุลี้กิภาพของ

ผ่้มีความสนใจงานอาชีพอื่น

๑.๑.  ความสำอดคลอ้ง	(Consistency) 

จากบุคลี้ิกภาพของบุคคลี้ทำี่แบ�งได้	๖	

ลี้ักษณะนั�น	 บุคลี้ิกภาพบางลี้ักษณะ 

มีความต้องการทำี่สอดคลี้้องกัน	 เช�น	 บุคคลี้ท่ีำ 

มีบุคลิี้กภาพจริงจัง	 รักการปฏิบัติก็อาจสามารถ

แสดงความสนใจในการสืบเสาะ	 ใช้ความคิด

รวบรวมข้อม่ลี้	หรือทำ�าตามระเบียบแบบแผนได้ดี 

เช�นกัน	แต�อาจจะมีพฤติกรรมในด้านสังคมน้อย

การเลือกอาชีพการเลือกอาชีพ

	 	 	 การเลี้ือกอาชีพของแต�ลี้ะบุคคลี้จะแตกต�างกันออกไป	 ขึ�นอย่�กับความคาดหวัง 

หรือความคิดของแต�ลี้ะคน	แนวทำางการเลี้ือกอาชีพจึงประกอบด้วย

 ๑.๑.  การรู้จักต์นเอง	 การเลี้ือกอาชีพทำี่เหมาะสมกับตนเองนั�น	 ควรพิจารณาจากความชอบ 

ความสามารถ	ความถนดั	ความสนใจ	ค�านยิม	บคุลี้กิภาพของตนเองเปน็หลี้กั	เนือ่งจากงานทำีต่นเองรกั 

อาจทำ�าให้ต้องการแสวงหาความร่้ใหม�	 ๆ	 อย่�เสมอ	 โดยประเมินว�าตนเองมีคุณสมบัติทำี่จะประกอบ

อาชีพนั�นหรือไม�	 การร่้จักตนเองมีความส�าคัญต�อการเลี้ือกสาขาวิชาทำี่จะศึกษา	 เพราะจะทำ�าให้

สามารถวางแผนเพื่อเลี้ือกอาชีพไว้ลี้�วงหน้าตามความต้องการได้
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